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Arquitecto

Fernando Cordero

PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA NACIONAL
En su despacho.-

De mi consideracion;

Adjunto al presente el informe para primer debate del proyecto de Ley Organica de Igualdad vy
Defensa de las Personas con Discapacidad, de conformidad con el articulo 58 de la Ley Organica de
la Funcion Legislativa.

De conformidad con lo resuelto por la Comisién Especializada Ocasional para Personas con
Discapacidad, en la sesidén No. 8 de 5 de octubre de 2011, actuaré como la ponente del inferme.

Atentamente,

aria Cristina Kfonfle-Gomez
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INFORME PARA PRIMER DEBATE

PROYECTO DE LEY ORGANICA DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

COMISION ESPECIALIZADA OCASIONAL PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Quito, 5 de octubre de 2011.

OBJETO.-

Este informe tiene por objeto poner en conocimiento al Pleno de la Asamblea
Nacional el informe para primer debate realizado por la Comision Especializada
Ocasional para Personas con Discapacidad, de los proyectos asignados por el
Consejo de Administracién Legislativa.

ANTECEDENTES.-

El Consejo de Administracién Legislativa con Resolucion de 2 de junio de
2011, propone al Pleno de la Asamblea Nacional, la creacién de una Comision
Especializada Ocasional de los Derechos de los Grupos de Atenciéon
Prioritaria.

En sesion del Pleno de la Asamblea Nacional efectuada el 7 de julio de 2011,
mediante mocioén presentada por la asambleista Maria Cristina Kronfle, se
reforma el inciso final del numeral segundo de la Resolucion del Pleno de la
Asamblea Nacional, de 3 de diciembre de 2009, con 1o cual se aprueba la
conformacidon inmediata de la Comisiéon Especializada Ocasional para tratar el
Proyecto de Ley de las Personas con Discapacidad, integrada por las y los
asambleistas Maria Cristina Kronfle, Carlos Velasco, Celso Maldonado, Irina
Cabezas, Victor Quirola, Maria Alejandra Vicuna, Pamela Falconi, Maruja
Jaramillo, Fernando Aguirre, Scheznarda Fernandez, Wladimir Vargas, Maria
Molina y Mercedes Villacrés.

Mediante Memorando No. SAN-2011-1308 de 27 de julic de 2011, el Dr.
Andrés Segovia, Secretario General de la Asamblea Nacional, remitié a la
Comisién Especializada QOcasional para Personas con Discapacidad la
calificacion de dos proyectos de ley, uno presentado por el Presidente de la
Republica, Ec. Rafael Correa Delgado, denominado “Proyecto de Ley Organica
de Discapacidades”; y, otro de iniciativa de la asambleista Maria Cristina
Kronfle, “Proyecto de Ley Organica de Defensa de los Derechos e Igualdad de
Oportunidades para las Personas con Discapacidad”. La fecha de inicio del
tratamiento del proyecto fue el 27 de julio de 2011.
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La Comisién Especializada Ocasional para Personas con Discapacidad, de

conformidad con el articulo 57 de la Ley Organica de la Funcion Legislativa,
puso los proyectos en conocimiento de las y los asambleistas y de la
ciudadania en general a través del portal web de la Asamblea Nacional. De
igual forma, se remitieron los proyectos de ley a distintos sectores mediante
correos electrénicos y por correo convencional.

La Comision recibié las observaciones de las y los asambleistas Rocio
Valarezo, Maria Soledad Vela, Mercedes Villacrés, Mariangel Mufioz, Fausto
Cobo y Mary Verduga.

Los miembros de la Comision realizaron sus aportes en las sesiones en que sc
trataron los proyectos y las distintas observaciones recibidas, por lo que se
realizaron cambios y ajustes en el articulado definitivo.

También presentaron observaciones por escrito Andrés Ycaza, Presidente del
Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual; Roberto Betancourt,
Subsecretario de Negociaciones Comerciales Internacionales del Ministerio de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion; Lenin Uquillas, Secretario
Ejecutivo del Consejo Metropolitano de Discapacidades; y, ONU Mujeres, la
Organizacién Mundial de 1la Salud OPS-OMS y la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos OACDH.

Asimismo, se recibieron observaciones de Galo Pesantez, Director del Centro
Nacional de Epilepsia; Félix Cevallos, Presidente de la Federaciéon Provincial de
Discapacidades de El Oro; Gonzalo Paredes, Presidente de la Asociacién de
Discapacitados del Guayas 12 de Junio “ASODIS-G”; Jorge Mendoza, Director
Provincial del Frente de Defensa de Personas con Discapacidad -FREDEDIS-;
representantes del Movimiento Nacional Colectivo por el Cambio; y, de los
ciudadanos Luis Alfonso Lopez, Ivan Monsalve, Ramén San Andrés, César
Andrade y Alfonso Morales.

El 26 de septiembre se llevd a cabo el Primer Foro Nacional para analizar los
proyectos de Ley Organica de Personas con Discapacidad, en la ciudad de
Machala, provincia de El Oro, el cual fue organizado por el asambleista Victor
Quirola, con la participacion de las Federaciones de Discapacitados de varios
cantones de la provincia y de las autoridades locales, en donde la ciudadania
expuso sus inquictudes y demandas respecto de la nueva ley que los regulara.

A través de una videoconferencia, la Presidenta de la Comisién Especializada
Ocasional para Personas con Discapacidad, asambleista Maria Cristina
Kronfle, junto con el asambleista Victor Quirola, Maria Molina y Mary
Verduga, realizaron un debate con representantes de asociaciones de
personas con discapacidad de la provincia de Santo Domingo de los Tsachilas.
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El 28 de septiembre de 2011, se realizé el Segundo Foro Nacional para
analizar los proyectos de Ley Organica de Personas con Discapacidad, en la
provincia de Santo Domingo de los Tsachilas, organizado por la asambleista
Mary Verduga, lugar al que se movilizaron las y los asambleista Maruja
Jaramillo, Maria Alejandra Vicufa, Victor Quirola y Maria Cristina Kronfle. Se
receptaron las observaciones y propuestas de sectores publicos como privados
de personas con discapacidad.

De igual forma, el 30 de septiembre de 2011, se realiz6 el Tercer Foro Nacional
para analizar los provectos de Ley Organica de Personas con Discapacidad, en
la ciudad de Quito, organizado por la asambleista Maria Cristina Kronfle, al
que acudieron docentes v estudiantes de las carreras de enfermeria y terapia
fisica de la Universidad Central del Ecuador, Pontificia Universidad Catolica
del Ecuador, Universidad de las Américas y Universidad San Francisco de
Quito; representantes de los Ministerios de Salud Publica, Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, Desarrollo Urbano y Vivienda y Relaciones Laborales; asi
como, representantes de la Procuraduria General del Estado, Consejo de la
Judicatura, Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual, Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, Consejo Nacional de la Nifiez y
Adolescencia, Consejo Metropolitano de Discapacidades, Direccion de
Negociacion Comercial Multilateral de 1la Cancilleria, Corporacion
Metropolitana de Salud, Fundacién Hermano Miguel, Asociacion de Sordos de
Pichincha, Liga de Sordos del Guayas, Asociacion Ecuatoriana de Sindrome de
Down, Asociacion de Personas con Discapacidad “Unamonos”, Fundacion
Edgar Palacios, Fundacién de Desarrollo Social Integral, Asociacion de
Discapacitados de las Fuerzas Armadas, Club Deporlivo de Deportistas
Especiales “Primos y Primas” y Fundacion Colectivo Nacional por el Cambio.

La Comision recibio en comision general a Andrés Ycaza, Presidente del
Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual; Carlos Cabezas, Director
Nacional de Derecho de Autor y Derechos Conexos; Cuty Garcia y Gabricla
Montesdecoa, representanties de la Direccion de Negociacion Comercial
Multilateral del Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion;
Pedro Garcia, Esteban Veintimilla, Galo Coello y Alvaro Proano, asesores de la
Superintendencia de Bancos y Seguros del Ecuador; Eugenio Pefiaherrera,
Director Técnico y Giovanni Rivadeneira, Procurador del Consejo Nacional de
Discapacidades; y, Henry Medrano, Director del Seguro de Salud del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

Igualmente, se recibid en comisién general a los representantes de la
Federacion de Discapacidades de El Oro y de la “Asociacién de Discapacitados
{sic) del Guayas 12 de Junio”.
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- Asimismo, la Comisién realizé reuniones de trabajo con Maria Belén Moncayo,
Subsecretaria de Planificacién y Politicas Publicas de la SENPLADES; César
Paredes, representante del Ministerio de Inclusion Econdémica y Social;
Gustavo Paez, asesor juridico de la Vicepresidencia de la Republica; Jaime
Guevara y Marco Guevara, investigadores del Sindrome de Laron; Santiago
Vasco, representante de padres de pacientes con Sindrome de Laron;
asambleista Fausto Cobo; Héctor Santacruz y Carlos Castillo, Presidente y
Director Ejecutivo de la Camara de Seguridad Privada del Ecuador.

- Estuvieron presentes en varias de las sesiones de la Comision, representantes
del Ministerio de Inclusién Economica y Social, Ministerio de Salud Publica,
Ministerio Coordinador de la Politica; y, Ministerio de Educacién Inclusiva y
Especial,

- La Comisién Especializada Ocasional para Personas con Discapacidad solicito
prorroga para la entrega del informe para primer debate el 16 de septiembre
de 2011.

- El Presidente de la Asamblea Nacional, Arquitecto Fernando Cordero, concedio
prorroga de 20 dias para que la Comisidn entregue el informe para primer
debate hasta el 11 de octubre de 2011.

ANALISIS DE LOS PROYECTOS.-

La Constitucion de la Republica contempla en su articule 120, las atribuciones y
facultades de 1a Asamblea Nacional. Entre ellas constan las de expedir, codificar,
reformar y derogar leyes; asi como también, las de fiscalizar los actos de las
funciones Ejecutiva, Electoral y de Transparencia y Control Social, y los otros
organos del poder publico.

La actual Ley sobre Discapacidades fue publicada en el Registro Oficial No.301 de
6 de abril de 2001. Debido a los cambios y disposiciones constitucionales
introducidas por la Asamblea Constituyente respecto del tema de las personas
con discapacidad en el afio 2008, esta materia requiere de un cambio profundo
que promueva su atencidén prioritaria en igualdad de condiciones y que defienda
sus derechos sin discriminacién alguna.

En este sentido, el Presidente de la Republica y la asambleista Maria Cristina
Kronfle, haciendo uso de sus facultades de iniciativa legislativa, presentaron a la
Asamblea Nacional los proyectos de ley para las personas con discapacidad,
respectivamerite,

Ambos proyectos de ley, recogen y proponen principios y mecanismos para la
plena vigencia y ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad,
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mismos que se han enriquecido con las observaciones, sugerencias y peticiones
expuestas en las diferentes sesiones de la Comision, en los foros de analisis de
los proyectos de ley efectuados a nivel nacional y a través del envio fisico y
clectronico de aportes de la ciudadania.

A continuacidén enunciamos los temas mas importantes que regula la Ley de
Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad:

Definicién de Personas con discapacidad

La Comision ha puesto énfasis en la definicién de discapacidad como la condicién
compleja del ser humano constituida por factores biopsicosociales que evidencian
una disminucién o supresion permanente, de alguna de sus capacidades fisicas,
sensoriales, intelectuales y mentales, de origen genético, congénito o
adquirido, que pese a tratamientos clinicos y/o quirtirgicos, manifieste
secuelas de caracter permanente, que al interactuar con el entorno,
restringen al menos en el 30 por ciento de su capacidad para realizar actividades
de la vida diaria.

Adicionalmente, se incorpora la definicion de condicién discapacitante
entendiéndose la misma como la disminucién o supresiéon temporal de las
capacidades anteriormente citadas que se manifiestan en ausencias, anomalias,
defectos pérdidas o dificultades para percibir, desplazase sin apoyo, ver u oir,
comunicarse con otros ¢ integrarse a las actividades de educacién o trabajo, en la
familia y con la comunidad, que de no ser corregidas y tratadas limitarian el
gjercicio pleno de los derechos.

En ese sentido, la Comisién considera que la ley debe amparar ademas de las
personas con discapacidad, a sus parientes hasta cuarto grado de consanguinidad
y segundo de afinidad, cényuge o conviviente en uniéon de hecho o representante
legal que tengan bajo su responsabilidad, cuidado y/o dependencia econémica a una
persona con discapacidad; asi como, también a las instituciones publicas y las
personas juridicas de derecho privado sin fines de lucro que se encargan de la
atencion de personas con discapacidad.

Por otro lado, los miembros de la Comisién han considerado conveniente recoger
el pedido de la ciudadania expresada en los foros de analisis de los proyectos de
ley, asi como, de las observaciones remitidas por las diferentes organizaciones ¢
instituciones involucradas en el tema de la discapacidad, que el uinico documento
habilitante y suficiente que acredite la calificacién y registro de la discapacidad
sea la cédula de identidad o ciudadania, para acogerse a los beneficios previstos
en la ley.
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Genética Humana

l.a Comisién incorpora, en el marco del Sistema Nacional de Salud, el Programa
Nacional de Genética Humana que incluye la prevencion de discapacidades con
irrestricto apego a los principios y derechos consagrados en la Constituciéon y en
los instrumentos internacionales,

Seguros de vida o salud

Los miembros de la Comisién Especializada Ocasional para Personas con
Discapacidad considera que los servicios de salud deben ofrecerse en igualdad de
condiciones a todas las personas que los requieran; por tanto, sugieren que la
Superintendencia de Bancos y Seguros vigile y controle el acceso de las personas
con discapacidad a seguros de vida y/o salud publicos y privados; asi como, que
sancione su inobservancia.

Derecho a la educacién

La Comisidén sugiere que respecto del derecho a la educacion, se prevea la
realizacion de una evaluacién para las personas con discapacidad, a través de un
equipo multidisciplinario especializado en discapacidades, a fin de remitir a los
alumnos con discapacidad a establecimientos educativos de educacién especial o
permitir su ingreso en planteles educativos de educacion regular. Con esta
normativa se garantiza el derecho de las personas con discapacidad a acceder al
sistema de educacion escolarizada, especializada y superior, publica o privada
para obtener educacion, formacién o capacitacion en condiciones equitativas y
sin discriminacion.

Educacién para el lenguaje

Se considera que la autoridad educativa nacional vigile y controle que en los
establecimientos educativos publicos, fiscomisionales, municipales o particulares
se implemente la ensefianza de todos los mecanismos, medios, formas e
instrumentos de comunicacion para las personas con discapacidad segun su
necesidad.

Becas

La Comision propone que la autoridad educativa nacional en coordinacion con el
Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo vy Becas garanticen la concesién de
becas completas y créditos educativos a las personas con discapacidad y a sus
hijos en todo el sistema nacional educativo.

Educacién Superior
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Los miembros de la Comisién proponen que la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién asegure gue en todas las instituciones
de educacién superior, se transversalice el conocimiento del tema de la
discapacidad dentro de las mallas curriculares de las diversas carreras y
programas académicos, dirigido hacia la inclusidén de las personas con
discapacidad tanto en el ambito social como educativo.

Politicas laborales

La Comisién ha considerado conveniente que el Consejo Nacional de Igualdad
v Defensa de las Personas con Discapacidad, en coordinaciéon con la autoridad
nacional encargada de relaciones laborales, elaboren las politicas sobre formacion
para el trabajo, empleo, insercion y reinsercidn laboral, readaptacion profesional
y reorientacién ocupacional para personas con discapacidad, y lo que correspondan
a los servicios de orientacion laboral, promocién de oportunidades de empleo,
facilidades para su desempefio, colocacion y conservacion de empleo para
personas con discapacidad.

De igual forma, ha previsto que en aquellos casos en que las personas por
motivos de discapacidad severa imposibilitadas para acceder al sector laboral,
una persona de su nucleo familiar comprendida hasta cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, conyuge o conviviente en unién de hecho,
que tuviere bajo su cuidado a las mismas, podran formar parte del porcentaje de
cumplimiento de incorporacion, sin que exceda del 50%.

Permiso para tratamiento v rehabilitacién

La Comision ha previsto que las personas con discapacidad puedan gozar de
permiso para su tratamiento y rehabilitacion, de acuerdo a prescripcion médica
debidamente certificada, tanto en el sector pliblico como en el privado.

Crédito preferente, préstamos hipotecarios y quirografarios

Se propone que las entidades publicas crediticias mantengan una linea de
crédito preferente para emprendimientos individuales, asociativos y/o
familiares de las personas con discapacidad.

Al efecto, la Comisién sugiere que el Banco del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, otorgue créditos quirografarios e hipotecarios reduciendo en
un 50% el tiempo de las aportaciones necesarias para tener acceso al mismo,
cuando el solicitante tenga una discapacidad mayor al 30% certificada por el
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Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad, en
Cuyo caso sus aportaciones no seran continuas.

Accesibilidad

La Comision sugiere que las unidades de transporte ptiblico y comercial cuenten
con dos asientos y un espacio para sillas de ruedas con seguridad de sujecion
inmovilizadora, los mismos que deberan estar identificados con el simbolo
internacional de discapacidad. De igual manera, se considera que los organismos
competentes, para conceder permisos de operacion a organizaciones de taxis,
exijan que al menos un cinco por ciento de sus unidades cuenten con las
adecuaciones técnicas necesarias para transportar a personas con discapacidad
con movilidad reducida. En este sentido, el articulado propuesto por los
miembros de la Comision pretende fortalecer el derecho a la accesibilidad y la
aplicaciéon de las normas INEN.

Tarifas preferenciales y exenciones arancelarias

La Comisién considera establecer que las personas con discapacidad debida y
legalmente acreditada paguen una tarifa preferencial del 50% en todos los
servicios de transporte y espectaculos publicos, en el pago de la matricula
vehicular respecto al precio FOB y en el pago del impuesto predial. Ademas, los
miembros de la Comisidn consideran adecuado que para el pago de los servicios
basicos los usuarios con discapacidad o las personas que tengan legalmente bajo
su dependencia, proteccién o cuidado a la persona con discapacidad, puedan
acceder a una rebaja del 50% del valor total del consumo del servicio y que dicho
beneficio sera aplicable a un solo inmueble.

Respecto a la exoneracidon del pago del impuesto a la renta, se sugiere que la
exoneracion corresponda a un monto equivalente al triple de la fraccién basica
sobre los ingresos obtenidos por las personas con discapacidad.

Acerca de la importacion de vehiculos ortopédicos y no ortopédicos nuevos o de
hasta 3 aflos de fabricacidn para uso de personas con discapacidad, la Comision
propone que el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las personas con
discapacidad autorice dicha importacion Unicamente hasta por un monto de
treinta y cinco mil délares de los Estados Unidos de Norteamérica precio FOB, y
de hasta sesenta y cinco mil délares de los Estados Unidos de Norteamérica
precio FOB para el caso de que estos vehiculos sean importados por personas
juridicas sin fines de lucro dedicadas a la atencion de personas con discapacidad
y que vayan a ser destinadas para el transporte de las mismas.
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Exoneracion del pago de derechos de autor

La Comisién Especializada Ocasional para Personas con Discapacidad considero
pertinente recoger la sugerencia realizada por los representantes del Instituto
Ecuatoriano de Propiedad Intelectual y del Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion, que no se requiera la autorizacidon del titular de los
derechos de autor o conexos ni el pago de remuneracion alguna a dicho titular
para modificar, adaptar, traducir, distribuir, importar o exportar o para producir
y proporcionar formatos accesibles de obras u otros materiales para beneficio de
personas con discapacidad visual, auditiva, de habla o lenguaje o de cualquier
otra clase de discapacidad que le impida el normal acceso de conformidad las
condiciones establecidas en la ley.

Seguridad Social

La Comisién considera importante que, de conformidad con el derecho de
igualdad ante la ley consagrado en la Constitucién, el Estado garantice la
accesibilidad de las personas con discapacidad al seguro social voluntario, sin
restriccidon alguna por su discapacidad siempre que su aportacién sea
continua.

Centros de acogida y albergues

Se regula que las personas con discapacidad en estado de abandono declarado
judicialmente o no podran concurrir al centro de acogida mas cercano o
albergue especializado en su discapacidad para lo cual prevé la implementacion
de centros de acogida para personas con discapacidad, bajo la responsabilidad
de la autoridad nacional encargada de la inclusion econémica y social.

Consejo Nacional de Igualdad vy Defensa de las Personas con Discapacidad

La Comision ha considerado la creacion del Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad como una institucién de derecho
publico, autonoma, descentralizada con personeria juridica y patrimonio propio,
cuyas funciones sean de planeacidon, seguimiento y control de las politicas
publicas, planes, proyectos, programas y estrategias orientadas a la insercién e
integracidon a la sociedad de las personas con discapacidad en todo el territorio
nacional de manera participativa para contribuir al desarrollo de su calidad de
vida y al desarrollo de la Nacién, de conformidad al Plan Nacional de
Desarrollo.

Para su conformacién se ha previsto los siguientes 6rganos: Pleno del Consejo,
Secretaria Técnica, Procuraduria para Personas con Discapacidad vy
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Coordinaciones Provinciales, Distritales y Circuitales para personas con
discapacidad

Procedimiento v sanciones

Se ha previsto, sin perjuicio de las acciones particulares o de oficio contempladas
en el ordenamiento juridico, que ¢l Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las
Personas con Discapacidad, aplique las sanciones correspondientes, luego de
efectuadas las investigaciones debidas, cuando se ha infringido las disposiciones
senaladas en la ley, de conformidad con lo establecido en el articulo 156 de la
Constitucién de la Republica.

Asi como, la Comisién ha considerado que las violaciones a los derechos de las
personas con discapacidad a mas de ser sancionadas en las formas prescritas en
la presente ley y deméas leyes pertinentes, se debe prever la reparacion que
corresponda como conseclencia de la responsabilidad civil.

Finalmente, se destacan entre las infracciones previstas en la ley el ocultamiento
de inventarios o disminucién de garantias, de la disminucion del derecho a la
educaciéon, del impedimento de asistencia de animales, del incumplimiento de
registro y de empleo, de normas INEN y reglamentaciones técnicas y de cobros no
permitidos.

Por las motivaciones juridicas, sociales y constitucionales expuestas, esta
Comisiéon Especializada Ocasional para Personas con Discapacidad de la
Asamblea Nacional, en sesidon realizada el dia 5 de Octubre de 2011, en
conocimiento del contenido del proyecto y observaciones presentadas, y en
virtud de que el mismo no contraviene disposicién constitucional o legal,
RESOLVIO aprobar el proyecto que a continuaciéon se transcribe, y- emitir informe
favorable para primer debate, el que ponemos a su consideracion; y, por su
intermedio a conocimiento del Pleno de la Asamblea Nacional.

Atentamente,

Sulay Conteron

(alterna del asambleista Celso
Maldonado)
VICEPRESIDENTE
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Pamela Falconi

MIEMBRO DE COMISION

Victor Quirel
MIEMBRO DE COMISION

MIEMBRO DE COMISION

Mercedes Villacrés
MIEMBROQ DE COMISION
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Irina Cabezas
MIEMBRO DE COMISION

Scheznarda Fernandez
MIEMBRO DE COMISION

Sk\ “»\,L \\(L‘S(\\\\; (:
Maria Mohna s
MIEMBRO DE COMISION

t Ly ;_3,
Marcia Cueva
a.fterna del asamb1e1sta

Wladimir Vargas)
MIEMBRO DE COMISION

Carloscs}gg:((ft/)

MIEMBRO DE COMISION
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EL PLENO DE LA ASAMBLEA NACIONAL
CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica regula en su articulo 120 las atribuciones y
facultades de la Asamblea Nacional, entre las que constan expedir, codificar,
reformar y derogar leyes;

Que, el numeral segundo del articulo 133 de la Constitucién de la Republica
sefnala que seran organicas aquellas leyes que regulan el gjercicio de los derechos
y garantias constitucionales;

Que, el articulo 84 de la Constitucién de la Republica dispone que en ningun
caso, la reforma de la Constitucion, leyes, otras normas juridicas ni los actos de
poder publico atentaran contra los derechos que reconoce la Constitucion;

Que, el numeral segundo del articulo 11 de la Constitucion de la Republica
dispone que nadie podra ser discriminadoe entre otras razones por motivos de
discapacidad y que el Estado adoptarda medidas de accidon afirmativa que
promuevan la igualdad real a favor de los titulares de derechos que se encuentre
en situacion de desigualdad,;

Que, el articulo 47 de la Constitucién de la Republica dispone que el Estado
garantizara politicas de prevencion de las discapacidades y, procurard la
equiparacién de oportunidades para las personas con discapacidad y su
integracion social, reconociendo sus derechos, como el derecho a la atencion
especializada, a la rehabilitacién integral y la asistencia permanente, a las
rebajas en servicios publicos y en servicios privados de transporte y espectaculos,
a exenciones en el régimen tributario, al trabajo en condiciones de igualdad de
oportunidades, a una vivienda adecuada, a una educacion especializada, a
atencion psicologica, al acceso adecuado a bienes, servicios, medios, mecanismos
v formas alternativas de comunicacién, entre otros;

Que, el articulo 48 de la Constitucion de la Republica dispone que el Estado
adoptara medidas que aseguren: la inclusién social, la obtencion de créditos y
rebajas o cxoneraciones tributarias, el desarrollo de programas y politicas
dirigidas a fomentar su esparcimiento y descanso, la participacion politica, el
incentive y apoyo para proyectos productivos y la garantia del ejercicio de plenos
derechos de las personas con discapacidad;

Que, el articulo 424 de la Constituciéon de la Republica dispone que las normas
y los actos del poder publico deberan mantener conformidad con las
disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran de eficiencia juridica;
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Que, el tema de la discapacidad se ha constituido en un aArea de atencion
prioritaria, encaminada a la atencién equitativa, transparente y de calidad de este
grupo;

Que, a pesar de existir una Ley de Discapacidades, se requiere de un desarrollo
normativo adecuado que permita la aplicacién de los preceptos constitucionales
vigentes;

En uso de las facultades establecidas en la Constitucién de la Republica del
Ecuador, expide la siguiente,

LEY ORGANICA DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

TITULO 1
DE LOS PRINCIPIOS Y DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO, AMBITO Y FINES

Articulo 1.- Objeto.- La presente ley tiene por objeto garantizar la aplicacion de
politicas publicas y sociales para lograr la prevenciéon de la discapacidad y
asegurar la plena vigencia, promocion y gjercicio de los derechos de las personas
con discapacidad establecidos en la Constituciéon de la Republica, los
tratados e instrumentos internacionales y esta ley; asi como aquellos que se
derivaren de leyes conexas.

Articulo 2.- Ambito.- El ambito de aplicacién de la presente ley abarca los
sectores publico y privado y ampara a las personas con discapacidad
ecuatorianas y extranjeras residentes que se encuentren en territorio
ecuatoriano, sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad, su cényuge, conviviente y/o representante legal que tenga bajo su
proteccion y cuidado a la persona con discapacidad.

Articulo 3.-Fines.- La presente ley tiene los siguientes fines:

1. Establecer el sistema de coordinacién interinstitucional para la
transversalizacion de las politicas publicas en el area de discapacidades;

2. Promover e impulsar un sistema de prevencion, deteccidn oportuna,
habilitacién, rehabilitacidon integral y atencién permanente de las personas
con discapacidad,;
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Declarar como directamente aplicables por parte de las o los funcionarios
publicos, administrativos o judiciales, de oficio o a peticién de parte, los
derechos de las personas con discapacidad reconocidos en esta ley, en el
ordenamiento juridico ecuatoriano y en los tratados e instrumentos
internacionales;

. Asegurar a través de las instituciones publicas y privadas, el cumplimiento

de los mecanismos conducentes a la eliminacion de barreras fisicas,
actitudinales, sociales y comunicacionales;

Eliminar toda forma de abandono, discriminacién y maltrato por razones
de discapacidad y sancionar a quien incurriere en estas acciones;
Promover la responsabilidad y participacion de la familia, la sociedad y las
instituciones publicas y privadas para lograr la inclusion social de las
personas con discapacidad y el pleno ejercicio de sus derechos; vy,
Garantizar y promover la inclusion de las personas con discapacidad en
los ambitos publico, privado, educativo, laboral, seguridad social y salud.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES Y DE APLICACION

Articulo 4.-Principios fundamentales.- La presente normativa se sujeta y
fundamenta en los siguientes principios:

1. No discriminacion: ninguna persona con discapacidad o su familia puede

ser excluida o menospreciada; asi como, tampoco sus derechos podran ser
anulados o reducidos a causa de su condicion de discapacidad
permanente o temporal.

La accién afirmativa sera de aplicacién obligatoria cuando se manifieste la
condicion de desigualdad de la persona con discapacidad en los espacios
en que ejerza sus derechos;

. In dubio pro hominem: en caso de duda sobre la existencia o no de algin

derecho que beneficie el buen vivir de la persona con discapacidad, se
presumira como existente, siempre que consista en un avance progresivo;

. Igualdad de oportunidades: todas las personas con discapacidad son

iguales ante la ley, a menos que para el egjercicio incondicional de sus
derechos sean necesarias acciones afirmativas para incrementarlos. No
podra reducirse o negarse el derecho de las personas con discapacidad y
cualquier accién contraria que asi lo suponga es ilegal y sancionable;

. Responsabilidad social colectiva: todo ciudadano que conozca de actos de

discriminacion o violacion de derechos de personas con discapacidad esta
legitimado para exigir el cese inmediato de la situacion violatoria, la
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reparacion del derecho reducido o anulado, y la sanciéon respectiva seguan
el caso; vy,

5. Celeridad y eficacia: En todos los actos del servicio publico y privado se
atendera prioritariamente a las personas con discapacidad y el despacho
de sus requerimientos se procesaran con celeridad y eficacia.

La presente normativa también se sujeta a los demas principios consagrados en
la Constitucién de la Republica, la Convenciéon sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y demas tratados e instrumentos internacionales de
derechos humanos.

TITULO II
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS DERECHOS, GARANTIAS Y
BENEFICIOS

CAPITULO PRIMERO
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SECCION PRIMERA
SUJETOS DE LA LEY

Articulo 5.- Sujetos.- Se encuentran amparadas por esta ley:

a) Las personas con discapacidad nacionales o extranjeras residentes en el
territorio ecuatoriano;

b) Los parientes hasta cuarto grado de consanguinidad y segundoe de afinidad,
conyuge, conviviente en unidén de hecho o representante legal, que tengan
bajo su responsabilidad, cuidado y/o dependencia econémica a una persona
con discapacidad; v,

c) Las personas juridicas publicas y privadas sin fines de lucro, encargadas
de la atencién de personas con discapacidad.

Articulo 6.-Persona con discapacidad.- Para efectos de esta ley, se entiende
por persona con discapacidad a quien presente condiciéon compleja constituida
por factores biopsicosociales que evidencian una disminucién o supresion
permanente, de alguna de sus capacidades fisicas, sensoriales, intelectuales y
mentales, de origen genético, congénito o adquirido, que pese a tratamientos
clinicos y/o quirtiirgicos, manifieste secuelas de caracter permanente, que al
interactuar con el entorno, restringen al menos en el 30 por ciento de su
capacidad para realizar actividades de la vida diaria.
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Articulo 7.-Condicién discapacitante.- Sc¢ entiende por condicion
discapacitante, la disminucion o supresion temporal de alguna de sus
capacidades fisicas, sensoriales, motrices o intelectuales que puede
manifestarse en ausencias, anomalias, defectos, pérdidas o dificultades para
percibir desplazarse sin apoyo, ver u oir, comunicarse con otros, o integrarse a
las actividades de educacion o trabajo, en la familia con la comunidad, que de
no ser corregidas y tratadas, limitaria el desempefio habitual de sus
capacidades y en consecuencia el ejercicio pleno de sus derechos.

SECCION SEGUNDA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CALIFICACION PARA LA DISCAPACIDAD

Articulo 8.- Sistema nacional de calificacion para la discapacidad.- La
autoridad sanitaria nacional aprobara el Sistema Nacional de Calificacion de las
Personas con Discapacidad, con sus respectivos procedimientos e instrumentos
técnicos que deberan ser utilizados en el pais, el mismo que sera de estricta
observancia por parte de los equipos calificadores como responsables de su
operativizacion.

El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
dara seguimiento y vigilancia al correcto funcionamiento del Sistema Nacional de
Calificacion para la Discapacidad; asi como, periédicamente coordinara con la
autoridad sanitaria nacional la realizacion de brigadas de evaluacién y
diagnostico en los respectivos circuitos.

Articulo 9.-Calificacién.- La autoridad sanitaria nacional a través del Sistema
Nacional de Salud realizara la calificacion de discapacidades y la capacitacion
continua de los equipos calificadores.

La calificacion de la discapacidad se efectuara a peticion del interesado, de la
persona que lo represente o de las personas o entidades que estén a su cargo; la
que sera individual, personalizada y  gratuita, conforme lo establezca el
reglamento.

Toda persona tiene derecho a la recalificacion de su discapacidad, previa solicitud
debidamente fundamentada; asi como también, el Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad podra solicitarla, en los casos que
considere pertinente.

Articulo 10.-Calificacion no justificada.- De comprobarse una calificacién no
justificada, por parte de un profesional o equipo calificador de discapacidades,
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sin perjuicio de las responsabilidades civiles, administrativas y penales
correspondientes, el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad, anulara la calificacion y el registro.

SECCION TERCERA
DE LA ACREDITACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 11.- Acreditacién.- Una vez realizada la calificaciéon de las personas con
discapacidad por la unidad competente del Sistema Nacional de Salud, el Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad procedera a su
inscripcion en el Registro Nacional de Personas con Discapacidad, y remitira
inmediatamente dicha informacion al Registro Civil, Identificacién y Cedulacién,
para que el mismo incluya la calificacién de discapacidad en la cédula de ciudadania
o identidad.

Articulo 12.-Documento habilitante.- La cédula de ciudadania o identidad que
acredite la calificacién y el registro correspondiente, sera documento
suficiente para acogerse a los beneficios que establece esta ley; asi como, el
unico requerido para todo tramite en los sectores publico y privado.

A las personas con discapacidad no les sera exigido para ningin tramite puablico
o privado, el certificado de votacién; la presentacion del mismo sera opcional y
voluntaria,

SECCION CUARTA
DEL REGISTRO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE
PERSONAS JURIDICAS DEDICADAS A LA ATENCION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Articulo 13.-Registro nacional de personas con discapacidad.- El Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad llevara y
mantendra actualizado el Registro Nacional de las Personas con Discapacidad,
el cual pasard a formar parte del Sistema Nacional de Datos Publicos, de
conformidad con la ley.

Articulo 14.-Registro nacional de personas juridicas dedicadas a la
atencion de las personas con discapacidad.- La Secretaria de Pueblos,
Movimientos Sociales y Participacion Ciudadana, llevard y mantendra actualizado el
Registro Nacional de Personas Juridicas Publicas y Privadas dedicadas a la atencion
de personas con discapacidad, el cual pasara a formar parte del Sistema Nacional
de Datos Publicos, de conformidad con la ley.

17



E

=

REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLIEA WNWACIONAL

Articulo 15.-Interconexion- Las bases de datos de los registros nacionales de
personas con discapacidad y de personas juridicas publicas y privadas dedicadas
a la atencién de personas con discapacidad, deberan mantener la debida
interconexién con todos los organismos publicos involucrados en el area de la
discapacidad, a fin de procurar la simplificacion de los procesos y su
actualizacidn permanente, de conformidad con la ley.

Articulo 16.-Remisién de informacién.- Toda institucion de salud publica y
privada, esta obligada a reportar inmediatamente al Consejo Nacional de Igualdad
v Defensa de las Personas con Discapacidad y a la autoridad sanitaria nacional,
el nacimiento de todo nifno o nifia con alglin tipo de discapacidad o condicion
discapacitante para su evaluacion, calificacién y registro.

' CAPITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS Y DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SECCION PRIMERA
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

Articulo 17.-Derechos.- El Estado a través de sus organismos y entidades
reconoce y garantiza a las personas con discapacidad el pleno ejercicio de los
derechos establecidos en la Constitucion de la Republica, los tratados e instrumentos
internacionales de derechos humanos y esta ley; asi como, la aplicaciéon de politicas
pablicas que garanticen su inclusion social.

Se reconoce los derechos establecidos en esta ley en lo que les sea aplicable a los
parientes hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, conyuge,
conviviente en unidén de hecho o representante legal que tengan bajo su
responsabilidad, cuidado y/o dependéncia econdmica a una persona con
discapacidad.

Articulo 18.- Medidas de accidén afirmativa.- El Estado a través de los
organismos competentes adoptara las medidas de accién afirmativa en el disefio y
la aplicacion de politicas publicas que fueren necesarias para garantizar el
gjercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad que se
encontraren en situacion de desigualdad.

Para el reconocimiento y ejercicio de derechos, disefio y aplicacion de politicas
publicas, asi como, para el cumplimiento de obligaciones, se observarda sin

excepciones la situacion real y condicion humana de vulnerabilidad en la que se
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encuentre la persona con discapacidad, y se le garantizara todos los derechos
transversales propios de su situacion particular.

Articulo 19.-Cooperacién internacional.- Las autoridades nacionales en los
ambitos de su competencia promoveran, difundiran y canalizaran la asesoria
técnica y los recursos destinados a la atencién de personas con discapacidad
provenientes de la cooperacién internacional.

SECCION SEGUNDA
DE LA SALUD

Articulo 20.-Derecho a la salud.- El Estado garantizara el derecho a la salud y
asegurard el acceso a los servicios de prevencién, atenciéon especializada
permanente y prioritaria, habilitacion y rehabilitacién funcional e integral de salud,
sin discriminaciéon por motivos de discapacidad, en las entidades publicas y
privadas que presten servicios de salud.

La atencién integral a la salud de personas con discapacidad es responsabilidad de
la autoridad sanitaria nacional, que la prestara mediante el Sisterna Nacional de
Salud. Al efecto, la autoridad sanitaria nacional formara y acreditara al personal
técnico y especializado en clasificacion, valoracién y métodos para la calificacion de
la condicién de discapacidad.

Articulo 21.- Sistema de prevencién.- La autoridad sanitaria nacional
dentro del Sistema Nacional de Salud establecera programas y estrategias de
prevencién, deteccion oportuna y atencion de las personas con discapacidad, con
cobertura nacional, regional, zonal y distrital.

Cuando la autoridad sanitaria nacional sea informada del nacimiento de un nifio
0 nifia con alguna condicion discapacitante, lo incluira en los planes y programas
de prevencién y rehabilitacion.

El Estado debera proporcionar informacion publica, permanente y actualizada
sobre las medidas, planes y programas de prevencion respecto de los factores de

riesgo.

Lo previsto en esta norma no menoscaba o modifica las atribuciones y
competencias del Sistema de Seguridad Social.
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Articulo 22.- Sistema de habilitacién y rehabilitacién.- La habilitacion se
refiere a la atencién de personas nacidas con discapacidad y la rehabilitacién a
la atencién de personas cuya discapacidad ha sido adquirida.

La habilitacién y rehabilitacion como procesos consisten en la prestacion
oportuna, cfectiva, apropiada y con calidad de servicios de atencién a personas
con discapacidad. Su proposito es la generacion, recuperacion, fortalecimiento y
afianzamiento de funciones, capacidades, habilidades y destrezas de las personas
con discapacidad para lograr v mantener la maxima independencia, capacidad
fisica, mental, social y vocacional, asi como la inclusién y participacion plena en
todos los aspectos de la vida,

La autoridad sanitaria nacional establecera los procedimientos de coordinacion,
atencién y supervision de las unidades de salud publica, a fin de que brinden los
servicios profesionales especializados de habilitacion y rehabilitacion y
proporcionen la informacion relativa a cada tipo de discapacidad a las personas que
la tengan y a sus familiares.

La autoridad sanitaria nacional determinara las politicas de prevencion y la
atencion conforme a las necesidades reales de la poblacion, ademas, normara las
acciones que en este campo realicen otras instituciones y organismos publicos y
privados.

Articulo 23.- Programas de promocioén, deteccién, diagnéstico e
intervencion temprana.- Las autoridades nacionales encargadas de salud y
educacién, en coordinacion con otras entidades del sector publico y privado,
desarrollaran y ejecutaran programas de promocién, deteccion, diagnostico,
intervencion temprana  y seguimiento de condiciones de salud potencialmente
discapacitantes durante las etapas del ciclo de vida.

Articulo 24.- Acreditaciéon de servicios de salud para discapacidad.-
La autoridad sanitaria nacional acreditara y certificara en el Sistema Nacional
de Salud, los servicios de diagnostico temprano, atencién general y especializada,
rehabilitacion integral, y centros de Ortesis, protesis y otras ayudas técnicas
para personas con discapacidad.

Articulo 25.- Genética humana.- La autoridad sanitaria nacional en el
marco del Sistema Nacional de Salud normara, desarrollarda y ejecutara el
Programa Nacional de Genética Humana, incluyendo el enfoque de prevencién de
discapacidades, con irrestricto apego a los principios y derechos consagrados en
la Constitucion y en tratados e instrumentos internacionales.
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Articulo 26.- Medicamentos e insumos.- La autoridad sanitaria nacional
asegurara y garantizard que en el Sistema Nacional de Salud exista la
disponibilidad y distribucion oportuna y permanente de medicacién gratuita e
insumos que se¢ requicran en la atencién de discapacidades y enfermedades
potencialmente discapacitantes.

El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
conocera y vigilara el cuadro de distribucion de los insumos y medicamentos
entregados a los pacientes por parte de la autoridad sanitaria.

Articulo 27.- Ayudas  técnicas, produccion, disponibilidad y
distribucion.- Las drtesis, protesis y otras ayudas técnicas y tecnoldgicas que
reemplacen o compensen las deficiencias anatomicas o funcionales de las
personas con discapacidad,; seran entregadas gratuitamente por la autoridad
sanitaria nacional a través del Sistema Nacional de Salud; quien ademas,
garantizara la produccion, disponibilidad, adquisicién y distribucion de las
mismas, cumpliendo con los estandares de calidad establecidos.

Articulo 28.- Programas de soporte psicologico y capacitacion
peridodica.- La autoridad sanitaria nacional en coordinacién con los organismos
publicos y privados especializados, implementaran preogramas de soporte
psicoldégico para personas con discapacidad y sus familiares, direccionados hacia
una mejor comprension del manejo integral de la discapacidad, incluido el
aspecto sexual; asi como, implementara programas de capacitacion periodica
para las personas y las familias que cuidan a personas con discapacidad,
preferentemente a quienes requieran atencion permanente.

Articulo 29.- Seguros de vida o salud.- La Superintendencia de Bancos
y Seguros controlara y vigilara el acceso de las personas con discapacidad a
seguros de vida y/o seguros de salud publicos y privados; asi como, sancionara
su inobservancia.

Los servicios de salud deberan ofrecerse en igualdad de condiciones a todas las
personas que los requieran. Seran considerados como actos discriminatorios el
negarse a prestarlos, el proporcionarlos con menor calidad; asi como, el cobro
que supere el valor de la prima regular.

Articulo 30.- Sistema de informacién permanente.- La autoridad
sanitaria nacional implementara y mantendra un sistema de informacion

continua sobre discapacidad y salud.
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Las normas de caracter sanitario preveran las caracteristicas que deberan
contener los productos farmacéuticos, cosmeéticos y alimentos de uso médico,
respecto de la rotulacion con sistema Braille que incluira la informacion de
seguridad del producto, nombre y fecha de producciéon y vencimiento, a fin de
proteger a las personas con discapacidad visual.

SECCION TERCERA
DE LA EDUCACION

Articulo 31.- Derecho a la educacidon.- Se reconoce a las personas con
discapacidad el derecho a acceder al sistema de educacién escolarizada,
especializada y superior, piblica o privada, para obtener educacion, formacion o
capacitacién. Se garantiza su permanencia, promocién y titulacion en
condiciones equitativas, sin discriminacion.

La discapacidad no constituye impedimento para el ingreso a institutos de
educacion regular basica, media, técnica, superior o formacion en disciplinas
técnicas que capaciten para el trabajo; asi como, tampoco constituira
impedimento la edad para el ingreso o permanencia de personas con discapacidad
en centros o instituciones educativas de cualquier nivel o tipo.

Articulo 32.- Evaluacidon.- La autoridad educativa nacional velara por
la inclusién de las personas con discapacidad en las instituciones educativas
escolarizadas y no escolarizadas, publicas y privadas, fiscomisionales y
municipales.

El ingreso o la remision hacia establecimientos educativos especializados para
personas con discapacidad, sera justificada Unica y exclusivamente en aquellos
casos, en que luego de efectuada la evaluacidén, el equipo multidisciplinario
especializado en discapacidades certifique que no fuere posible su inclusion.

La evaluacion que seftala el inciso anterior sera la base sustancial para la
formulacion del plan centrado en la persona.

La conformacion y funcionamiento de los equipos multidisciplinarios
especializados estara a cargo de la autoridad sanitaria nacional, de conformidad a

lo establecido en el respectivo reglamento.

Articulo 33.- Educacion para la prevencidn.- La autoridad educativa
nacional promovera la prevencion de la discapacidad en todos los niveles y
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modalidades educativas, a través de la utilizacion de recursos humanos,
materiales, tecnolégicos, técnicos y financieros.

La autoridad sanitaria nacional prestara atencion especializada en todo plantel
educativo, para quienes presenten dificultades de aprendizaje y deficiencia.

Articulo 34.- Educacion especial.- La autoridad educativa nacional
proveera los servicios publicos de educacién especial y especifica para aquellos
que no puedan asistir a establecimientos regulares de educacion, en razon del
grado y caracteristicas de su discapacidad.

El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
coordinara con las respectivas autoridades nacionales competentes en materia de
educacion, deportes, salud, inclusién social y relaciones laborales, el disero, la
elaboracion y la ejecucion de los programas de educacion, formacion y desarrollo
progresivo del recurso humano necesario para brindar atencion integral a las
personas con discapacidad, procurando la equiparacién de oportunidades en su
integracién social.

Los familiares de ninos, nifias y adolescentes con discapacidad deben ser
informados v educados adecuadamente acerca de la discapacidad de que se
trate para ser coparticipes eficientes en las actividades educativas y formativas.

Las personas con discapacidad tienen derecho a recibir una educacion especializada,
principalmente aquellas con discapacidad intelectual o sensorial.

La autoridad educativa nacional garantizara la ejecucién del Plan Nacional de
Educacion Inclusiva y Especial mediante la implementacion progresiva de
departamentos y programas de educacidon especial en todos los planteles
regulares,

Articulo 35.- Educacioén para el lenguaje.- El Estado ofrecera, a través de
las instituciones dedicadas a la atencién integral de personas con discapacidad,
cursos y talleres dirigidos a reoralizar, capacitar oralmente en €l uso de la lengua
de sefias ecuatorianas, a enseflar lectoescritura a las personas sordas o con
discapacidad auditiva; y, el uso del sistema de lectoescritura Braille a las
personas ciegas o con discapacidad visual, a las sordociegas y a los ambliopes.
Ademés, capacitaras a las personas con discapacidad en: el uso de la comunicacion
tactil, los macrotipos, los dispositivos multimedia escritos o auditivos de féacil
acceso, los medios de voces digitalizadas y otros sistemas de comunicacion; en el
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uso del bastén, en orientacién y movilidad para su desenvolvimiento social; y, en
otras formas de capacitacion y educacion.

La autoridad educativa nacional velara y supervisara que en los
establecimientos educativos publicos, fiscomisionales, municipales o
particulares, se implemente la ensefianza de todos los mecanismos, medios,
formas e instrumentos de comunicacién, para las personas con discapacidad,
seguin su necesidad.

Articulo 36.- Educacion inclusiva.- lLa autoridad educativa nacional
disefiara programas educativos flexibles y dinamicos con innovaciones y
adecuaciones curriculares para facilitar la inclusion de las personas con
discapacidad en la educacién escolarizada, no escolarizada y educacién a
distancia, de acuerdo con los estandares de calidad y del Plan Nacional de
Educacion.

Articulo 37.- Accesibilidad a la educacién.- La autoridad educativa
nacional en el marco de su competencia, vigilara y supervisara, a las
instituciones educativas escolarizadas y no escolarizadas, publicas y
privadas, fiscomisionales y municipales, respecto de su infraestructura,
disefio universal, adaptaciones fisicas, ayudas técnicas y tecnoldgicas para las
personas con discapacidad; la adopcion curricular y la capacitacion
especializada permanente del personal docente y técnico en las areas de
metodologia y evaluacién especifica del aprendizaje; y, la implementacion de
medidas de apoyo personalizadas y efectivas que fomenten al maximo el
desarrollo académico y social, con la participaciéon permanente de guias -
intérpretes, e intérpretes de la lengua de sefias en el desarrollo del proceso
formativo.

En todos los niveles zonales, distritales y circuitales, la autoridad educativa
nacional, garantizara la accesibilidad e ingreso a la educacién regular o especial
para las personas con discapacidad.

Articulo 38.- Equipos multidisciplinarios especializados.- La autoridad
educativa nacional garantizara en todos sus niveles la implementacion de equipos
multidisciplinarios especializados en materia de discapacidades, quienes deberan
realizar la evaluacién, seguimiento y asesoria para la efectiva inclusion,
permanencia y promocién de las personas con discapacidad dentro del
sistema educativo nacional.
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Articulo 39.- Educaciéon co-participativa.- La autoridad educativa nacional
v los centros educativos que ejecuten la politica educacional, deberan involucrar
a la familia, principalmente a los padres, como co-participes y parte de la
comunidad educativa en los procesos formativos desarrollados en el area de
discapacidades.

Articulo 40.- Inclusién étnica y cultural.- La autoridad educativa
nacional velara que las personas con discapacidad tengan la oportunidad de
desarrollar los procesos educatives dentro de sus comunidades de origen, lo que
coadyuvara a su inclusion étnica - cultural y comunitaria de forma integral.

Articulo 41.- Formacién de transicién.- Las autoridades nacionales en
educacion e inclusién econdémica y social desarrollaran programas de transicion a
la vida adulta y laboral para las personas con discapacidad que se formen en los
centros de educacién especial y regular.

Articulo 42.- Becas.- La autoridad educativa nacional en coordinacién con
el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo vy Becas y otros, garantizaran la
concesion de becas completas y créditos educativos a las personas con
discapacidad y a sus hijos en todo ¢l sistema nacional educativo.

La Secretaria Nacional de Educaciéon Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
hara cumplir a las instituciones de educacidén superior la concesion de becas
completas para personas con discapacidad en el porcentaje establecido en la ley.

Articulo 43.- Programas de orientacién y asesoria.- La autoridad educativa
nacional fortalecera los programas de orientacién y asesoria para padres y madres
de nifias, ninos, adolescentes con necesidades educativas especiales.

Articulo 44.- Educaciéon bilingiie.- La autoridad educativa nacional
implementara en las instituciones de educacién especializada para nifios, nilas y
adolescentes sordos, el modelo de educacién bilinglie — bicultural.

Articulo 45.- Educacién superior.- La Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon, asegurard que en todas las
instituciones de educacién superior se transversalice el conocimiento del tema
de la discapacidad dentro de las mallas curriculares de las diversas carreras y
programas académicos dirigidos a la inclusion tanto social como educativa de
las personas con discapacidad vy a la formacién humana de los futuros
profesionales.
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El Sistema de Educacién Superior garantizara la accesibilidad fisica de las
personas con discapacidad en las instalaciones de los centros educativos y
brindara la orientacion profesional, el apoyo técnico y tecnoldgico, ademas del
acompanamiento de acuerdo a las necesidades especificas de cada tipo de
discapacidad para alcanzar su maximo rendimiento segun el perfil académico
establecido.

SECCION CUARTA
DE LA CULTURA, DEPORTE, RECREACION Y TURISMO

Articulo 46.- Derecho a la cultura.- El Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad en coordinacion con la autoridad
nacional competente en cultura elaberara las politicas publicas, desarrollara
programas y acciones con el fin de promover y apoyar a que las personas con
discapacidad puedan acceder y disfrutar de las actividades culturales,
recreativas, artisticas y de esparcimiento, asi como también apoyara y fomentara
la utilizacion y el desarrollo de sus habilidades, aptitudes y potencial artistico,
creativo e intelectual.

Articulo 47.- Derecho al deporte.- El Consegjo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad coordinara con la autoridad nacional
competente en deportes, las politicas de deportes, educacion fisica y recreacion,
asi como, desarrollara programas y acciones para la inclusion e integracion de
las personas con discapacidad a la practica deportiva, mediante facilidades fisicas,
administrativas y ayudas técnicas, humanas y financieras a nivel nacional e
internacional.

Articulo 48.- Oferta turistica.- La autoridad nacional encargada del turismo
en coordinaciéon con los gobiernos auténomos descentralizados, garantizaran y
vigilaran la accesibilidad de las personas con discapacidad a las diferentes
ofertas turisticas, brindando atencidén prioritaria, servicios con disefio
universal y transporte accesible; ademas, deberan promover tarifas reducidas.
Los organismos mencionados vigilaran que las empresas privadas y publicas
ofrezcan sus servicios de manera regular.

Las personas con discapacidad tienen derecho a la participacion activa en la vida
cultural, actividades recreativas, esparcimiento, turismo y deporte. Las
autoridades nacionales competentes, velaran por su cumplimiento.

SECCION QUINTA
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DEL TRABAJO Y LA CAPACITACION

Articulo 49.- Derecho al trabajo.- Las personas con discapacidad tienen
derecho a acceder a un trabajo remunerado en condictones iguales y a no ser
discriminadas en las practicas relativas al empleo, incluyendo los
procedimientos para la aplicacién, seleccion, contratacién, capacitacion,
despido e indemnizacion de personal y en cuanto a todos los demas términos,
condiciones y privilegios de los trabajadores, tanto en el sector puablico como
privado; excepto, aquellas actividades laborales que implican riesgo para su
integridad.

Articulo 50.- Politicas laborales.- El Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad en coordinacién con la autoridad
nacional encargada de las relaciones laborales elaborara las politicas sobre
formacion para el trabajo, empleo, insercién y reinsercion laboral, readaptacion
profesional y reorientacion ocupacional para personas con discapacidad, y en lo
pertinente a los servicios de orientacién laboral, promocién de oportunidades de
empleo, facilidades para su desempefio, colocacién y conservacion de empleo
para personas con discapacidad.

Articulo 51.- Porcentaje de inclusion laboral.- Toda noémina de
empleados permanentes del empleador privado o mixto debe estar integrada al
menos por un cuatro por ciento de personas con discapacidad y, en el caso, de la
nomina del sector piblico, la misma debera estar conformada por no menos de
un cinco por ciento. En estos casos las personas con discapacidad seran
incluidas para labores permanentes que se consideren apropiadas en relacion
con sus conocimientos, condicion fisica y aptitudes individuales, observandose
los principios de equidad de género y diversidad de discapacidad.

En razén del riesgo que implica la integridad fisica de las personas con
discapacidad €l desemperio de funciones operativas en las Fuerzas Armadas,
Policia Nacional, Cuerpos de Bomberos y Policias Municipales en el sector ptublico
y en las empresas de seguridad y vigilancia privadas, los porcentajes de inclusion
laboral detallados en el inciso anterior, se aplicaran Unicamente a la planta
administrativa.

En aquellos casos en que las personas por motivos de discapacidad severa se
encuentren imposibilitadas para acceder al sector laboral, una persona de su
nucleo familiar comprendida hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad, coényuge, conviviente en unién de hecho que tuvieren bajo su
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cuidado a las mismas, podran formar parte del porcentaje de cumplimiento de
incorporacién, de conformidad con el reglamento.

Por ningln concepto la figura de sustitucion podra trasladarse a mas de un
familiar por persona con discapacidad severa imposibilitada de acceder a la
fuente de trabajo. En caso de muerte de la persona con discapacidad, se dejara de
contar a ésta dentro de dicho porcentaje. El sustituto tendra la obligacion de
comunicar del fallecimiento de la persona con discapacidad al empleador, a fin de
que se proceda de conformidad con la ley.

Los empleadores no podran contratar mas del cincuenta por ciento de
sustitutos del porcentaje legal establecido.

Articulo 52.- Empleo con proteccidon.- Las funciones que se asignen a
personas con discapacidad no deben impedir su desempefio, presentar
obstaculos para su acceso al puesto de trabajo, ni exceder de la capacidad
para desempenarlo. Los trabajadores o las trabajadoras con discapacidad no
estan comprometidos a gjecutar tareas que resulten riesgosas por el tipo de
discapacidad que presenten.

El empleador adecuara sus instalaciones para facilitar el trabajo de las
personas con discapacidad y concedera todos los implementos para su
realizacién en igualdad de condiciones. Las personas con discapacidad
intelectual deben ser integradas laboralmente de acuerdo con sus habilidades y
posibilidades, en tareas que puedan ser desempefiadas por ellas.

Articulo 53.- Insercion laboral.- Las instituciones publicas, privadas y
mixtas estan obligadas a adecuar sus requisitos y mecanismos de seleccién de
empleo, para facilitar la participacidon de las personas con discapacidad en
igualdad de oportunidades y equidad de género. Los Servicios de Capacitacion
Profesional y mas entidades de capacitacion deberdn incorporar personas con
discapacidad a sus programas regulares de formacién y capacitacion; asi como, el
Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad y la
autoridad nacional encargada de las relaciones laborales estableceran
programas especiales en los casos en que se justifique. Los servicios publicos de
colocaciones de empleo de la autoridad nacional encargada de las relaciones
laborales garantizara y fomentara la insercion laboral de las personas con
discapacidades.

Articulo 54.- Estabilidad laboral.- Las personas con discapacidad gozaran
de estabilidad en el trabajo de conformidad con la ley.
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Las personas que adquieran una discapacidad en su vida laboral, por caso
fortuite o por enfermedad sobreviniente, tienen derecho a su rehahilitacion,
readaptacion, reubicacion, reinsercion y/o restitucién al trabajo.

Articulo 55.- Derecho a permiso para tratamiento y rehabilitacion.- Las
personas con discapacidad tendran derecho a gozar de permiso para su
tratamiento y rehabilitaciéon, de acuerdo a prescripcion meédica debidamente
certificada, tanto en el sector publico como en el privado.

Articulo 56.- Seguimiento y vigilancia.- El Consejo Nacional de Igualdad
y Defensa de las Personas con Discapacidad en coordinacién con las autoridades
nacionales encargadas de las relaciones laborales e inclusiéon economica y social
realizaran seguimientos periodicos de los casos en los cuales las personas con
discapacidad se encuentran incluidas en el mercado laboral, sea éste publico o
privado; especialmente, de aquellas que padezcan una discapacidad mental e
intelectual moderada y severa, a fin de que los valores que los mismos
recibieren como parte de su remuneraciéon, sean invertidos efectivamente en las
personas que gjecutan la actividad laboral.

Articulo 57.- Capacitaciéon.- El Consejo Nacional de Formacidn ¥y
Capacitacion Profesional y el Servicioc Ecuatoriano de Capacitaciéon Profesional u
otros organismos publicos o privados, incluiran dentro de sus programas de
capacitacion, servicios de formacién profesional y técnica dirigidos a personas con
discapacidad. Dichos programas contendran diversidad de tematicas de acuerdo
a sus potencialidades y destrezas.

Articulo 58.- Crédito preferente.- Las entidades publicas crediticias
mantendran una linea de crédito preferente para emprendimientos
individuales, asociativos y/o familiares de las personas con discapacidad.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, otorgara créditos quirografarios
reduciendo en un 50% el tiempo de las aportaciones necesarias para tener
acceso al mismo, cuando el solicitante tenga una discapacidad mayor al 30%
certificada por el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad.

En este caso el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social no exigira como
requisito que las aportaciones sean continuas.

SECCION SEXTA
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DE LA VIVIENDA
Articulo 59.- Derecho a la vivienda.- Las personas con discapacidad

tendran derecho a una vivienda digna y adecuada a sus necesidades, con
las facilidades de acceso v condiciones necesarias, que les permita procurar
su mayor grado de autonomia. Se implementaran programas de vivienda por
parte del Estado que garanticen la aplicacién de este derecho.

Articulo 60.- Programas de vivienda.- La autoridad nacional encargada de
vivienda diseflard y ejecutara programas de vivienda, que permitan a las
personas con discapacidad un acceso prioritario y oportuno a una vivienda
acorde a sus necesidades.

Articulo 61.- Acceso a créditos.- Los organismos publicos de vivienda
prestaran las facilidades en el otorgamiento de créditos para la adquisicién,
construccion, adecucion o remodelaciéon de la vivienda.

El Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, otorgara créditos
hipotecarios reduciendo en un 50% el tiempo de las aportaciones necesarias
para tener acceso al mismo, cuando el solicitante tenga una discapacidad mayor al
30% certificada por el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas
cont Discapacidad.

En este caso el Banco del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social no exigira
como requisito que las aportaciones sean continuas.

SECCION SEPTIMA
DE LA ACCESIBILIDAD

Articulo 62.- Accesibilidad.- Se garantiza a las personas con
discapacidad la accesibilidad y utilizacién de bienes y servicios de la sociedad,
evitando y suprimiendo barreras que impidan o dificulten su normal
desenvolvimiento e integracion social. En toda obra publica que se planifiquen,
disefien, proyecten, construyan, remodelen y adecuen edificaciones y en medios
urbanos y rurales que se destinen a actividades que supongan el acceso de
publico, deberan preverse accesos, medios de circulacién, informacion e
instalaciones adecuadas para personas con discapacidad. La misma prevision
debera efectuarse en los edificios destinados a empresas privadas que brinden
servicios publicos, en los que exhiban espectaculos publicos v en las unidades
sociales y recreativas para uso comunitario, que en adelante se construyan,
reformen o modifiquen.
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Los municipios con asesoria del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las
Personas con Discapacidad y el Instituto Ecuatoriano de Normalizaciéon (INEN),
dictaran las ordenanzas respectivas que permitan el cumplimiento de este
derecho. Los municipios estableceran un porcentaje en sus presupuestos
anuales para eliminar las barreras existentes.

Los estacionamientos de uso publico y privado tendran espacios exclusivos para
vehiculos que transporten o sean conducidos por personas con discapacidad
fisico-motora, ubicados inmediatamente a las entradas de las edificaciones o
ascensores, en las cantidades que la ley o las normas establezcan al respecto.

Articulo 63.- Asistencia de animales entrenados.- Las personas con
discapacidad tienen derecho a ser acompafiadas por auxiliares animales
debidamente entrenados y calificados para cubrir sus necesidades y la
permanencia y acompanamiento a su lado podra efectuarse en todos los espacios
y ambientes que permite el acceso a personas. Ninguna disposicion publica o
privada podra impedir la libre circulacion y €l ejercicio de este derecho.

PARAGRAFO I’
DE LA ACCESIBILIDAD AL MEDIO FiSICO Y AL TRANSPORTE PUBLICO Y
COMERCIAL

Articulo 64.- Accesibilidad en el transporte.- Las personas con
discapacidad tienen derecho a la utilizacién normal del transporte ptblico para lo
cual, las compafias empresas o cooperativas de transporte implementaran
obligatoriamente unidades libres de barreras y obstaculos que garanticen el facil
acceso y circulacién en su interior de las personas con movilidad reducida.

Las unidades de transporte publico y comercial deberan contar con dos asientos y
un espacio para sillas de ruedas con seguridad de sujecion inmovilizadora, los
mismos que deberan estar identificados con el simbolo internacional de
discapacidad.

Los organismos competentes en las diferentes circunscripciones territoriales a
nivel nacional, previo el otorgamiento de los respectivos permisos de operaciéon
y circulacion vigilaran el cumplimiento de las normas INEN de fransporte, de
accesibilidad de las personas con discapacidad y movilidad reducida; asi
como, adoptaran las medidas técnicas necesarias que aseguren la adaptacion
de todas las unidades de los medios de transporte publico y comercial que sean
libres de barreras y obstaculos.
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Los organismos competentes seran responsables de la fiscalizacion y control del
cumplimiento de las normas de accesibilidad que se dicten para el efecto, asi como
de la aplicacion de las sanciones que correspondan en caso de su incumplimiento.

Articulo 65.- Unidades accesibles.- Los organismos competenies, para
conceder permisos de operacion a organizaciones de taxis, exigiran gue al menos
un cinco por ciento de sus unidades cuenten con las adecuaciones técnicas
necesarias para transportar a personas con discapacidad con movilidad
reducida.

Articulo 66.- Identificacion de automotores.- Las personas con
discapacidad, las personas y sus familiares que los transporten y las
instituciones u organizaciones que sean propietarias de vehiculos que
regularmente transporten a personas con discapacidad, solicitaran al Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad la
identificacién correspondiente para su colocacidn en el respectivo vehiculo.

PARAGRAFO 2°
DE LA ACCESIBILIDAD A LA COMUNICACION

Articulo 67.- Accesibilidad de la comunicaciéon.- Se garantiza a las
personas con discapacidad el acceso y uso de todas las formas de comunicaciéon
que permitan su inclusion.

El Estado impulsara y garantizara la utilizaciéon de oralismo, lengua de sefias,
Braille, ayudas técnicas y tecnoldgicas, mecanismos, medios y formatos
aumentativos y alternativos de comunicacion.

Articulo 68.- Comunicacién audiovisual.- El Consejo Nacional de
Telecomunicaciones dictara las normas necesarias para que los canales de television
abierta apliquen todos aquellos mecanismos de informaciéon y comunicacion
audiovisual que permitan a la personas con discapacidad auditiva acceder a su
programacion.

Articulo 69.- Comunicacién y nuevas tecnologias.- Los portales web de

las instituciones publicas y privadas, deberan contar con un sistema de
informacion que permita a las personas con discapacidad acceder a sus servicios.
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Articulo 70.- Accesibilidad en bibliotecas.- Las bibliotecas publicas o
privada deberan contar con el material, la infraestructura, apoyos técnicos y
tecniologias adecuadas que permitan el acceso de las personas con discapacidad.

Articulo 71.- Lengua de sefias.- Se reconoce la lengua de senas
ecuatoriana como lengua propia y medio de comunicacion de las personas
sordas.

SECCION OCTAVA
DE LAS TARIFAS PREFERENCIALES Y EXENCIONES ARANCELARIAS

Articulo 72.- Tarifas preferenciales.- Las personas con discapacidad debida
y legalmente acreditadas por el organismo competente pagardan una tarifa
preferencial del 50% en todos los servicios de transporte terrestre publico y
comercial, asi como, en los servicios de transporte aéreo en rutas
nacionales, fluvial, maritimo y ferroviario, los cuales seran prestados en las
mismas condiciones. Se prohibe recargo alguno en la tarifa de transporte por
concepto del acarreo de sillas de ruedas, andaderas u otras ayudas técnicas de las
personas con discapacidad.

En el caso del transporte aéreo en rutas internacionales, la tarifa sera conforme a
lo establecido en la ley, los acuerdos y los convenios respectivos.

En el caso de paquetes y promociones turisticas la tarifa preferencial de descuento
no sera menor al 40%.

No podra negarse tal servicio ni ayuda personal a quien lo requiera por razén de
su discapacidad.

Articulo 73.- Espectaculos piiblicos.-Las personas con discapacidad
tendran una exoneracion del 50% en las tarifas de los espectaculos publicos.

Articulo 74.- Pago de matricula vehicular.- Para el pago de la matricula
de vehiculos de personas con discapacidad se considerara una disminucién del 50%
del valor total FOB. Esta medida sera aplicada para un solo vehiculo. El reglamento
de esta ley determinara el procedimiento a aplicarse en este caso.

Articulo 75.- Importacién de bienes.- Las personas con discapacidad y las

personas juridicas encargadas de su atencion que no tengan fines de lucro podran
realizar importaciones de bienes para su uso exclusivo, libres del pago de
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derechos arancelarios, impuestos adicionales, impuestos al valor agregado e
impuestos a los consumos especiales, de acuerdo a la siguiente clasificacion:

Prétesis para personas con discapacidad auditiva, visual y fisica;

Ortesis;

Equipos, medicamentos y elementos necesarios para su rehabilitacion;

Equipos, maquinarias y utiles de trabajo, especialmente disefiados y

adaptados para ser usados por personas con discapacidad;

5. Elementos de ayuda para la accesibilidad, movilidad, cuidado, higiene,
autonomia y seguridad,

6. Equipos y material pedagodgico especiales para educacién,
capacitacion, deporte y recreacion,

7. Elementos y equipos de tecnologia de la informacion, de las
comunicaciones y sefialética; vy,

8. Equipos, maquinarias y toda materia prima que sirva para elaborar

productos de uso exclusivo para personas con discapacidad.

PN

Se exceptuan de exoneracion las tasas portuarias y de almacenaje.

Articulo 76.- Rebaja del pago del impuesto predial.- Las personas con
discapacidad tendran rebaja del pago del impuesto predial del 50% sobre bienes
de su propiedad. Esta rebaja podra aplicarse sobre un solo inmueble. El
reglamento de esta ley determinara el procedimiento en este caso.

Articulo 77.- Exoneracion del pago del impuesto a la renta.- Las
personas con discapacidad tendran derecho a la exoneracion del impuesto a la
renta de los ingresos por ellos obtenidos en un monto equivalente al triple de
la fraccién basica.

Articulo 78.- Rebaja del pago de servicios basicos.- Para el pago de los
servicios basicos de luz, agua, internet, telefonia fija y moévil, a nombre de
usuarios con discapacidad o de personas que tengan legalmente bajo su
dependencia, proteccién o cuidado a la persona con discapacidad, tendra rebaja
del 50% del valor total, el cual no podra exceder del 50% de un salario basico
unificado. Esta medida serd aplicada para un solo inmueble.

Articulo 79.- Importacién de vehiculos ortopédicos y no ortopédicos.-
La importacion de vehiculos ortopédicos y no ortopédicos so6lo podra ser
autorizada, en el plazo maximo de treinta dias, por el Consejo Nacional de
Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad, cuando los mismos sean
destinados al uso o beneficio particular o colectivo de personas con discapacidad,
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a solicitud de éstas, de las personas que tengan legalmente bajo su dependencia,
proteccion o cuidado a la persona con discapacidad y de las personas juridicas
sin fines de lucro, encargadas de la atenciéon de personas con discapacidad,
unicamente hasta por un monto de treinta y cinco mil délares de los Estados
Unidos de Norteamérica precio FOB vy en los siguientes casos:

1. Vehiculos ortopédicos y/o adaptados, cuando éstos vayan a ser
conducidos por personas con discapacidad gravemente afectadas con
movilidad reducida que no pueden emplear otra clase de vehiculos; o
cuando estén destinados para el traslado de éstas personas, que no puedan
conducir por sus propios medios y requieran el apoyo de terceros;

2. Vehiculos no ortopédicos: automaticos o mecanicos, cuando éstos
puedan ser conducidos por personas con discapacidad;

3. Vehiculos no ortopédicos: automaticos o mecanicos, cuando estén
destinados para el uso exclusivo de personas con discapacidad que no
puedan conducir por sus propios medios y requieran el apoyo de terceros;
Y,

4., Vehiculos ortopédicos y/o adaptados, de transporte colectivo, de hasta
el valor de sesenta mil dblares de los Estados Unidos de Norteamérica precio
FOB, cuando éstos sean importados por personas juridicas sin fines de
lucro dedicadas a la atencion de personas con discapacidad, y que
vayan a ser destinados para el transporte de las mismas.

El vehiculo a importarse podra ser nuevo o de hasta 3 afios de fabricacién.
La persona con discapacidad y persona juridica beneficiaria de este
derecho podra importar por una sola vez cada 4 afios.

El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
realizara el respectivo control y fiscalizaciéon de los beneficios establecidos en
esta seccion.

La importacion de los vehiculos descritos en el presente articulo gozara de la
exoneracion del pago de: derechos arancelarios, impuestos adicionales,
impuestos al valor agregado e impuesto a los consumos especiales, con
excepcion de tasas portuarias y de almacenaje. El excedente del impuesto
sobre el valor de la importacién sera cubierto por €l beneficiario.

Articulo 80.- Prohibicion.- Los bienes importados bajo algunas de
las modalidades aqui reguladas, no pedran ser objeto de enajenacion ni de
cualquier acto juridico entre vivos que signifique la transferencia de su
dominio, posesion, tenencia o uso a terceras personas distintas del
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destinatario, salvo que haya transcurrido el plazo de 4 anos contados desde la
fecha en que dichos bienes han sido nacionalizados.

En caso de incumplimiento se sancionara a la persona o al represcntante legal de
la persona juridica que incurran en este hecho con el pago del monto total de la
exencion tributaria de la que fue beneficiado.

Articulo 81.- Exoneracion del pago de derechos de autor.- No sera
necesaria la autorizacion del titular de los derechos de autor o conexos, ni ¢l pago
de remuneracion alguna a dicho titular, para modificar, adaptar, traducir,
distribuir, importar o exportar las obras y materias protegidas sujetas a derechos
de autor y derechos conexos; asi como, para comunicar y poner a disposicién del
publico por medios interactivos, alambricos e inalambricos, ya sea de manera
digital o analodgica o para producir y proporcionar formatos accesibles de dichas
obras o materias, con la finalidad de ser utilizadas y apreciadas por personas con
discapacidad visual, auditiva, habla o lenguaje o de cualquier otra clase de
discapacidad que le impida el normal acceso a la obra, siempre que se relinan
las siguientes condiciones:

1. Que la persona u organizacién que desee realizar cualquier explotacidon de
una obra al amparo del presente articulo tiene acceso legal a esa obra o a
una copia de la misma;

2. Que la obra se convierte a un formato accesible que puede incluir
cualquier medio necesario para consultar la informacion en el formato
accesible sin introducir mas cambios que los necesarios a la naturaleza del
formato o para que una persona con discapacidad pueda acceder a la obra;

3. Que los gjemplares de la obra se suministran exclusivamente para el uso
de personas con discapacidad, siempre que dicha utilizacién guarde
relacién directa con la discapacidad de que se trate; y,

4. Cuando la actividad se lleva a cabo sin fines comerciales.

Para que las personas con discapacidad se beneficien de los formatos accesibles
a que sc refiere este articulo, su respectiva condicién debera estar acreditada por el
Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad.

Articulo 82.- De las excepciones o limitaciones.- Los derechos a favor de
las personas con discapacidad contemplados en el articulo anterior, podran gozar
también de manera exclusiva las entidades con animo de lucro cuya actividad se
encuentre vinculada de manera exclusiva a favor de las personas con
discapacidad. Estos derechos se haran extensivos para permitir el alquiler
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comercial de copias en formato accesible, siempre que se configure una de las
siguientes condiciones:

1. Que la actividad se realice en la medida en que esos usos recaigan dentro
de las excepciones y limitaciones normales a los derechos exclusivos que
se permiten sin remunerar a los titulares del derecho de autor;

2. Que la actividad sea realizada sin fines lucrativos y exclusivamente para
hacer extensivo el acceso de obras a las personas con discapacidad, en
igualdad de condiciones que las demas; o,

3. Que la obra o copia de la obra que ha de convertirse a formato accesible no
esté razonablemente disponible en un formato idéntico o practicamente
equivalente que permita el acceso a las personas con discapacidad y que la
entidad que proporciona este formato accesible notifique sobre dicho uso al
titular del derecho de autor y que se pague una compensacion adecuada
para los titulares de dicho derecho.

Articulo 83.- Indicacién de prohibicién y puesta a disposicion de
formatos accesibles.- En los formatos accesibles a los que se refieren los
articulos anteriores, se sefialara expresamente la circunstancia de haber sido
realizados bajo la excepcidon de estos articulos e indicando la prohibiciéon de su
distribucién y puesta a disposicion, a cualquier titulo, a personas que no
adolezcan de la respectiva discapacidad o que éstas no se encuentren acreditadas
por el Consejo Nacional de Igualdad v Defensa de las Personas con Discapacidad.

El Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual serd la institucion
encargada de velar por el cumplimiento de estas disposiciones, difundir su
aplicacién y establecer la compensacion adecuada a favor de los titulares del
derecho de autor cuando sea pertinente.

SECCION NOVENA
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 84.- Seguridad social.- La Seguridad Social es un derecho
irrenunciable, y sera deber y responsabilidad primordial del Estado. El Estado
garantizara y haréa efectivo el pleno gjercicio del derecho a la seguridad social a
las personas con discapacidad que requieran atencién permanente y a las
personas y las familias que cuiden de ellas.

El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
coordinari un régimen especial de prestaciones de salud asumidas por el Estado

para las personas con discapacidad.
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Articulo 85.- Seguridad Social Voluntaria.- El Estado garantizara la
accesibilidad de las personas con discapacidad al seguro social voluntario, sin
restriccidn alguna por su discapacidad, siempre que su aportacion sea
continua.

Articulo 86.- Régimen de beneficios y prestaciones especiales.- Fl
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social emitiré el instructivo de beneficios y
prestaciones especiales para el pleno ejercicio de derecho a la seguridad social
de las personas con discapacidad.

Articulo 87.- Atencion especializada, provision de medicamentos ¥y
ayudas técnicas.- La autoridad sanitaria nacional, mediante el Sistema Nacional
de Salud, asegurara y garantizara la atencion especializada en las entidades
publicas y privadas que presten servicios de salud para cubrir las necesidades
especificas de las personas con discapacidad, que incluira la provision de
medicamentos e insumos de forma gratuita; asi como, la rehabilitacién integral y
la asistencia permanente, las respectivas ayudas técnicas como ortesis, protesis
y otras de similar naturaleza, sin importar el origen de su condicién de
discapacidad.

Articulo 88.- Atencién psicoldgica.- La autoridad sanitaria nacional,
mediante el Sistema Nacional de Salud, asegurara y garantizard la atencién
psicolégica gratuita para las personas con discapacidad, las personas y las
familias que cuidan de ellas, en especial en el caso de discapacidad intelectual.

Articulo 89.- Capacitacién peridédica.- Las personas y las familias que
cuiden a personas con discapacidad que requieran atencion permanente
recibiran capacitacién periodica para mejorar la calidad de la atencion.

Para el efecto, la autoridad sanitaria nacional, a través del Sistema Nacional de
Salud, implementard un programa especializado para la capacitacion de las
personas y de las familias que cuidan de las personas con discapacidad
permanente, severa y profunda, con el fin de alcanzar el maximo desarrollo de su
personalidad, el fomento de su autonomia y la disminucion de la dependencia.

SECCION DECIMA
DE LA PROTECCION SOCIAL

Articulo 90.- Derecho a la protecciéon social.- Las personas con
discapacidad tienen derecho a la proteccién social del Estado dirigidos al
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maximo desarrollo de su personalidad, fomento de autonomia y la disminucion
de la dependencia.

Articulo 91.- Programas de proteccioén social.- La autoridad nacional
encargada de la inclusién econdmica y social en coordinacion con las
entidades publicas y privadas que correspondan, desarrollard y ejecutara
programas de proteccién social considerando lo siguiente:

[amry

. Fomentar la autonomia de las personas con discapacidad;

2. Orientar y capacitar a las personas y las familias que tienen bajo su
cuidado a las personas con discapacidad en el buen trato y atencion que
deben prestarles;

3. Promover la reinsercion familiar a personas con discapacidad en
situacién de abandono;

4. Incorporar de forma temporal o permanente a personas con
discapacidad en situacion de abandono en hogares sustitutos de
proteccién;

5. Implementar casas de acogida y centros de cuidado del dia para
personas con discapacidad y sus hijos o dependientes menores de
edad;

6. Establecer mecanismos de participacion, solidaridad y responsabilidad
comunitaria para la integracion e interaccién social de las personas
con discapacidad y sus familias; ¢,

7. Institucionalizar prestaciones econdmicas estatales para personas con

discapacidad en situacion de extrema pobreza y/o abandono.

Articulo 92.- Proteccion por estado de abandono.- Las personas con
discapacidad en estado de abandono declarado judicialmente o no, que no
tengan quien les asistan, presten cuidado, no tengan vivienda o lugar de
residencia, podran concurrir al centro de acogida mas cercano o albergue
especializado en su discapacidad.

La autoridad nacional encargada de la inclusién econodmica y social sera
responsable de la implementacién de centros de acogida para personas con
discapacidad, para lo cual podra celebrar convenios con instituciones publicas y
privadas.

SECCION UNDECIMA
DE LA REPRESENTACION Y PARTICIPACION
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Articulo 93.- Derechos de representacién y participacion.- El Estado
garantizara a las personas con discapacidad los derechos politicos consagrados
en la Constitucion de 1la Republica en igualdad de condiciones, sin perjuicio de
las acciones afirmativas pertinentes.

Se asegurara la participacién de las personas con discapacidad y su
representacion en instancias de veeduria, debate y decision en los ambitos
publico y privado.

Articulo 94.- Fomento al movimiento asociativo.- Fl Estado promovera a
través de los organismos de participacién ciudadana competentes el ejercicio del
liderazgo, participacion, organizacion y cohesion social de las personas con
discapacidad, mediante el fortalecimiento de su unidad y asociacion, que incluya
apoyo ¥ capacitaciéon técnica para su sostenibilidad como actores
fundamentales de su propio desarrollo.

Articulo 95.- Participacion en los espacios de definicion de politicas.-
El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en coordinacién con las
entidades publicas que corresponda, promovera la participaciéon mayoritaria
de las personas con discapacidad en los espacios de definicion de politicas
publicas relacionadas con la discapacidad; y, la vigilancia de su cumplimiento
mediante el sistema organizado de veedurias ciudadanas desde el colectivo de
la discapacidad, de conformidad con la ley.

SECCION DUODECIMA
DEL ACCESO A LA JUSTICIA

Articulo 96.- Derecho de acceso a la justicia.- Los operadores de justicia
son responsables de cumplir con la obligacion estatal de garantizar el acceso de
las personas con discapacidad a la justicia, brindar un trato digno y apropiado en
los procedimientos judiciales bajo los términos que establezcan la Constitucion y
las leyes respectivas.

El Consejo de la Judicatura promovera al interior de las cortes, tribunales,
juzgados, érganos administrativos y érganos auténomos, la disponibilidad de los
recursos tecnaoldgicos, las ayudas técnicas y humanas necesarias para el acceso
igualitario de las personas con discapacidad a sus dependencias.

SECCION DECIMO TERCERA
DEL HOGAR Y LA FAMILIA
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Articulo 97.- Proteccion al hogar.- El Estado velara por el cumplimiento
de los enunciados de proteccién al hogar y la familia puntualizados en la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y otras normativas nacionales e
internacionales.

Articulo 98.- Asesoria técnica e informacion.- Los padres y familias de
las personas con discapacidad tienen derecho a recibir asesoria técnica e
informacion en las entidades publicas y privadas de acuerdo a sus respectivas
competencias, a fin de lograr una atencién oportuna y adecuada para el desarrollo
integral de la persona con discapacidad.

TITULO III
DE LOS ORGANOS Y ORGANIZACIONES DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO PRIMERO
DEL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

SECCION PRIMERA
DE LA NATURALEZA, OBJETO, CONFORMACION, FACULTADES Y
AUTORIDADES DEL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PARAGRAFO 1°
DE LA NATURALEZA Y DEL OBJETO DEL CONSEJO NACIONAL DE
IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 99.- Naturaleza.- El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad es una instituciéon de derecho publico, autonoma,
descentralizada con personeria juridica y patrimonio propio.

Ejerce funciones de planeacion, seguimiento y control de las politicas publicas,
planes, proyectos, programas y estrategias orientadas a la insercion e integracion
a la sociedad de las personas con discapacidad en todo el territorio nacional de
marnera participativa para contribuir al desarrollo de su calidad de vida y al
desarrollo de la Nacion, de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo.
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El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
tendra su sede en el Distrito Metropolitano de Quito.

Articulo 100.- Objeto.- El Consejo Nacional de I[gualdad y Defensa de las
Personas con Discapacidad es el oérgano responsable de la formulacion,
transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacién de las politicas
publicas implementadas por las funciones del Estado y las instituciones de los
sectores publico y privado, para la plena vigencia y gjercicio de los derechos de
las personas con discapacidad establecidos en la Constitucion de la Republica,
los tratados e instrumentos internacionales y esta ley; asi como, aquellos
derechos que se derivaren de leyes conexas.

PARAGRAFO 2°
DE LA ORGANIZACION, ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL CONSEJO
NACIONAL DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Articulo 101.- Organizacién.- El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa
de las Personas con Discapacidad contard con los siguientes érganos:

El Pleno del Consejo;

La Sectretaria Nacional Técnica;

La Procuraduria para Personas con Discapacidad; vy,

Las Coordinaciones Provinciales, Distritales y Circuitales para Personas
con Discapacidad.

PO

Articulo 102.- Funciones del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad.- El Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad tiene como objetivo coadyuvar en la atencion
integral de las personas con discapacidad y la prevencién de la discapacidad en
el territorio nacional, con base en los principios establecidos en la Constitucion
de la Repuiblica y esta ley, bajo las siguientes finalidades:

1. Concretar las politicas, planes y estrategias orientadas a la insercion €
integracion de la persona con discapacidad, de manera participativa para
contribuir al desarrollc de su calidad de vida y al desarrollo de la
Nacion, de conformidad al Plan Nacional de Desarrollo;

2. Elaborar el Plan Nacional de Discapacidades de conformidad el Plan
Nacional de Desarrollo;
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. Asegurar el cumplimiento y la ejecucion de las politicas publicas, planes,

proyectos y estrategias en materia de atencion integral a las personas con
discapacidad,

Conocer y denunciar sobre situaciones de violaciones de derechos a las
personas con discapacidad;

Emitir resoluciones, informes técnicos y recomendaciones a los organos y
entes de la administracion publica nacional, provincial y municipal, y las
personas naturales y juridicas de derecho privado, cuyo objeto sea la
atencién de las personas con discapacidad en asuntos inhercntes a la
atencion integral de personas con discapacidad, de oficio o a peticion de
dichos érganos;

Garantizar la reparacion del dafio irrogado y reestablecer el ejercicio pleno
del derecho conculcado;

Crear mecanismos para la atencioén ¢ integracién social de las personas
con discapacidad atendiendo las necesidades particulares de cada sexo;
Coordinar con las autoridades nacionales competentes planes para
eliminacioén de barreras fisicas, psicologicas, sociales y
comunicacionales,

Coordinar con las autoridades nacionales competentes, la elaboracion
de las politicas publicas, el desarrollo de programas y acciones para la
inclusién e integracion de las personas con discapacidad a la las
actividades culturales y deportivas;

10.Coordinar con la autoridad nacional encargada de la inclusiéon econdmica

11

y social:

10.1 El tener acceso al registro nacional permanente de las personas con
discapacidad, nacionales o extranjeras residentes que se encuentren en el
territorio ecuatoriano; de los parientes hasta cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, conyuge, conviviente en unién de
hecho o representante legal que tengan bajo su responsabilidad, cuidado y/o
dependencia econdémica a una persona con discapacidad; y, de las personas
juridicas publicas o privadas sin fines de lucro, encargadas de la atencién
de personas con discapacidad.

.Coordinar con la autoridad nacional encargada de relaciones laborales:

11.1 Los planes de adaptacion, readaptacion, restitucién y reubicacién
laboral de los trabajadores que adquieran la discapacidad como
producto de enfermedades profesionales, accidentes de trabajo u otras
causas, tanto en el sector publico como privado;

11.2 La formacién para el trabajo, empleo, insercion y reinsercion laboral,
readaptacion profesional y reorientacién ocupacional para personas con
discapacidad, y lo que correspondan a los servicios de orientacidn laboral,
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promocion de oportunidades de empleo, facilidades para su desempenio,
colocacion y conservacion de empleo para personas con discapacidad;
12.Coordinar con la autoridad sanitaria nacional:
12.1 La adquisicion, produccion y distribucion de medicamentos e
insumos que se necesiten para la atencidn de deficiencias y
discapacidades que requieran de un tratamiento prolongado;
13.Coordinar con la autoridad educativa nacional:
13.1 El acceso de las personas con discapacidad al sistema de educacion
escolarizada, especializada y superior, publica o privada, para obtener
educacion, formacion o capacitacion; asi como, su permanencia,
promocion y titulacién en condiciones equitativas, sin discriminacion.
14 Elaborar, promover y coordinar mecanismos de estandarizacion, registro
y promocién de la lengua de sefias a los medios de comunicacion; y,
15.Las demas que le atribuyan las leyes y los reglamentos,

PARAGRAFO 3°
DEL PLENO DEL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 103.- Pleno del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las
Personas con Discapacidad.- El Pleno del Consejo es ¢l drgano que establece
la agenda de politicas publicas y de derechos de las personas con discapacidad
para su insercion e integracion en las funciones del Estado y en las
instituciones de los sectores publico y privado. Es el responsable de las
decisiones politico-estratégicas del Consejo.

El Pleno del Consejo se integrard de forma paritaria, por representantes de la
sociedad civil y del Estado, de conformidad con lo previsto en el articulo 157 de
la Constitucidén de la Republica y estara presidido por el Presidente de la
Republica o su delegado.

Articulo 104.- Integracion del Pleno del Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad.- El Pleno del Conscjo estara
conformado de la siguiente forma:

1. El Presidente de la Republica o su delegado, el mismo que tendra voto

dirimente;

La autoridad sanitaria nacional o su delegado;

La autoridad educativa nacional o su delegado;

4. La autoridad nacional encargada de relaciones laborales o su
delegado;

el
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5. La autoridad nacional encargada en inclusion econdémica y social o
su delegado;

6. El representante de los gobiernos auténomos descentralizados o su
delegado;

7. El representante de la sociedad civil, electo por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social;

8. El Presidente de la Federacidon Nacional para Personas con Discapacidad
Fisica o su delegado;

9. El Presidente de la Federacidon Nacional para Personas con Discapacidad
Visual o su delegado;

10.El Presidente de la Federacion Nacional para Personas con Discapacidad
Auditiva y/o de Habla y Lenguaje o su delegado;

11.El Presidente de la Federacién Nacional para personas con Discapacidad
Intelectual o su delegado; y,

12.El Presidente de 1la Federaciébn Nacional de Organismos No
Gubernamentales que trabajan en el area de las discapacidades o su
delegado.

El representante de la sociedad civil sera designado por un periodo de cuatro
anos.

Articulo 105.- Funciones del Pleno del Consejo.- Corresponde al Pleno
las siguientes funciones:

1. Determinar las politicas nacionales en materia de discapacidades e
impulsar su cumplimiento en coordinacion con las autoridades nacionales

competentes;
2. Aprobar y vigilar el cumplimiento del Plan Nacional de Discapacidades;
3. Elaborar y aprobar el plan operativo anual y el presupuesto del Consejo

Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad,;

4. Emitir informe sobre la conveniencia de suscripcién o ratificacion de
convenios nacionales e internacionales en materia de discapacidad o la
adhesién a los mismos;

5. Designar al Secretario Nacional Técnico del Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad de la terna presentada por el
Presidente del Consejo;

6. Designar al Procurador de Personas con Discapacidad del Consejo de
Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad de conformidad con
la ley;

7. Designar de entre sus miembros al Vicepresidente del Pleno del Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad, a quien
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le corresponde subrogar al Presidente en caso de ausencia temporal o
definitiva;

8. Autorizar al Secretario Nacional Técnico del Consejo Nacional de Igualdad
y Defensa de las Personas con Discapacidad la suscripcién de acuerdos de
cooperacion técnica y ayuda econdmica con organismos nacionales e
internacionales;

9. Crear y nombrar las Coordinaciones Provinciales, Distritales v Circuitales
de discapacidades que se conformaran con la participacion de la
sociedad civil, los organismos seccionales y provinciales respectivos
propendiendo a la descentralizacién y la representacion equitativa de
hombres y mujeres de conformidad con lo establecido en la ley;

10. Conocer y aprobar los planes operatives, presupuestarios y de
inversiones, asi como los informes periédicos correspondientes;

11. Decidir sobre los objetivos, montos y programas del Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad para el
financiamiento de beneficios, aportes y subvenciones para personas con
discapacidad o personas juridicas sin fines de lucro para la atenciéon de las
personas con discapacidad;

12, Fijar un porcentaje del presupuesto del Consejo Nacional de
Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad para el
financiamiento de proyectos que impulsen el desarrollo y fortalecimiento
de las organizaciones de y para personas con discapacidad y de los
programas de prevencion, atencion e integracién,;

13. Fiscalizar el buen manejo de los recursos provistos por el
Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad
a las personas juridicas vinculadas con las discapacidades;

14. Conocer y aprobar los viajes al exterior del Presidente, del
Secretario Nacional Técnico y de los funcionarios del Consejo Nacional
de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad, cuando lo hagan
en representacion del mismo;

15. Conocer el informe anual presentado por el Secretario Nacional
Técnico;
16. Conocer los informes financieros del Consejo Nacional de Igualdad y

Defensa de las Personas con Discapacidad,;

17. Conocer sobre los resultados de los viajes al exterior, en comision
de servicios, del Presidente, Secretario Nacional Técnico y de las
comisiones creadas para cumplir con el objetivo institucional, que 1o hagan
por asuntos relacionados con el tema de las discapacidades;

18. Autorizar la celebracion de contratos y convenios administrativos en
los que participe el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas
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con Discapacidad, atendiendo a las disposiciones legales vigentes sobre
compras publicas; y,

19. Las demas que le senalen la ley y el respectivo reglamento.

PARAGRAFO 4°

DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD Y DEFENSA DE

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 106.- Presidente del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad.- E! Presidente dei Consejo tendra las siguientes
atribuciones:

Establecer lineamientos estratégicos en la defensa de derechos y el
desarrollo de acciones tendientes a obtener el apoyo de los diferentes
sectores involucrados én el ambito de discapacidad;

Precautelar los derechos constitucionales y legales de las personas con
discapacidad en todos aquellos casos de discriminacién, violacién de
derechos humanos o abandono, que representen un riesgo para la calidad
de vida o dignidad de las personas;

Velar por el cumplimiento de las politicas, planes, programas, proyectos y
acciones para la atencion integral de las personas con discapacidad
determinados por el Plan Nacional de Desarrollo;

Ejercer la direccién y administraciéon del Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad conforme a las disposiciones de
esta ley, su reglamento y a las decisiones emitidas por el Pleno del Consejo;
Convocar y presidir las sesiones del Pleno del Consejo;

Elaborar y presentar la terna ante Pleno del Consejo para el nombramiento del
Secretario Nacional Técnico;

Informar al Pleno del Consejo sobre el desarrollo de los planes operativos y
de la ejecucidén presupuestaria;

Requerir de las entidades u organismos de los sectores publico y privado
la entrega de informacién y colaboracion en la ejecucion de actividades
relativas a discapacidades;

Remitir el presupuesto del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad a la autoridad nacional encargada de
economia y finanzas, para su respectiva tramitacion,

10. Velar por el cumplimiento de esta ley y su reglamento; y,
11. Las demas que le asignen la ley y el reglamento.

PARAGRAFO 5°
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DEL SECRETARIO NACIONAL TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE

IGUALDAD Y DEFENSA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 107.- Secretario Nacional Técnico.- El Secretario Nacional
Técnico del Consejo tendra las siguientes atribuciones:

1.

2.

Representar judicial y extrajudicialmente al Consejo Nacional de Igualdad
y Defensa de las Personas con Discapacidad

Coordinar y controlar la gestion técnica-administrativa del Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad y liderar
las relaciones interinstitucionales;

Coordinar la elaboracién, ejecuciéon y aplicacién del plan operativo
anual y la ejecucion de los acuerdos v convenios de cooperacioén técnica y
ayuda econdémica nacionales e internacionales sobre discapacidades;
Actuar como Secretario del Pleno del Consejo, con voz informativa y sin
derecho a voto; '

Preparar el anteproyecto del presupuesto del Consejo Nacional de
Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad y remitirlo al
Pleno del Consejo para su conocimiento y aprobacion;

Preparar y proponer el presupuesto y el programa anual de inversiones al
Pleno del Consejo para su conocimiento y aprobacion

Administrar el presupuesto del Consejo Nacional de Igualdad vy
Defensa de las Personas con Discapacidad en cumplimiento de las leyes
y los respectivos reglamentos;

Requerir de las entidades u organismo de los sectores publico y privado,
la entrega de informacién técnica y colaboracion en la ejecucién de
actividades relativas a discapacidades, reconociendo su autoria y
participacion;

. Coordinar y supervisar las actividades de prevencién de discapacidades,

atencién e integracion social de personas con discapacidad para verificar la
cjecucion del Plan Nacional de Discapacidades y del Plan Operativo Anual;

10.Mantener registros y estadisticas a escala nacional de personas con

discapacidad y de instituciones publicas y privadas dedicadas al trabajo
en el area de las discapacidades;

11.Designar, dirigir, supervisar, remover y destituir al personal subaiterno

del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad, de conformidad con lo establecido en la ley y el reglamento;

12.Autorizar las comisiones de servicios de los funcionarios y empleados

del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad;
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13.Supervisar las acciones de las Coordinaciones Provinciales, Distritales y
Circuitales de Discapacidades;

14.Imponer sanciones de conformidad con la ley;

15.Dirigir la gestion administrativa, técnica, operativa y financiera del Consegjo
Nacional de Igualdad y Defenisa de las Personas con Discapacidad de
conformidad con las disposiciones del reglamento organico funcional o por
procesos de conformidad al reglamento;

16.Preparar el informe anual sobre la gestion técnico-administrativa y
financiera del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad y presentarlo al Pleno del Consejo en el primer trimestre de
cada ano;

17.8olicitar a las instituciones correspondientes toda la informacion que
requiera sobre las asignaciones, recaudaciones y transferencias de los
recursos a que se¢ refiere esta ley; asi como hacer conocer las
respectivas recomendaciones a fin de mejorar sus recaudaciones; y,

18.Las demas que se le asignen las leyes, los reglamentos y el Pleno
del Consejo.

PARAGRAFO 6°
DE LA PROCURADURIA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 108.- Procuraduria de personas con discapacidad.- El Consegjo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad, a través de la
Procuraduria de Personas con Discapacidad, tiene el deber defender, patrocinar y
promover a nivel nacional el ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad, reconocidos en la Constitucién de la Republica, los tratados e
instrumentos internacionales de derechos humanos y esta ley.
PARAGRAFO 7°
DE LAS COORDINACIONES PROVINCIALES, DISTRITALES Y CIRCUITALES

Articulo 109.- Estructura de las coordinaciones.- Son instancias técnicas,
administrativas desconcentradas y de ejecucién del  Consejo Nacional de
Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad que tienen como proposito
efectuar un trabajo descentralizado en sus provincias, cantones y parroquias, €n
beneficio de las defensa de los derechos de las personas con discapacidad, en
coordinacién con los gobiernos auténomos descentralizados, las delegaciones
provinciales del ejecutivo y las organizaciones de personas con discapacidad y la
sociedad civil en general.

La estructura, funcionamiento y organizacién de las coordinaciones distritales
y circuitales se establecera en el respectivo reglamento.
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Articulo 110.- Funciones y atribuciones de las coordinaciones
provinciales.- Sus funciones y atribuciones seran las siguientes:

1.

2,

Coordinar acciones con el sector publico y privado en el ambito de las
discapacidades dentro de sus provincias;

Articular y supervisar los planes, programas, proyectos y acciones que
realicen las entidades del sector publico y privado en su respectiva
Jurisdiccion;

Impulsar, apoyar y difundir los proyectos y acciones en beneficio de las
personas con discapacidad desarrollados por los gobiernos autonomos
descentralizados, para la implementacion de las politicas publicas en
materia de discapacidades;

. Presentar de conformidad con el reglamento, informes periodicos al

Secretario Nacional Técnico del Consejo, sobre el seguimiento y evaluacion
del cumplimiento de esta ley; vy,

Sustanciar las denuncias sobre violacion de derechos de las personas con
discapacidad que se dieran en sus respectivas jurisdicciones y poner en
conocimiento las mismas al Secretario Nacional Técnico.

SECCION SEGUNDA

DE LOS RECURSOS DEL CONSEJO NACIONAL DE IGUALDAD Y DEFENSA DE

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 111.- Fuentes de recursos del Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad.- El Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad se financiara con:

Las asignaciones presupucstarias previstas en el Presupuesto General del
Estado;

Los bienes muebles e inmuebles, derechos y obligaciones que
pertenecen al Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas
con Discapacidad;

Los aportes extraordinarios que le asigne la Funcion Ejecutiva,

Los bienes muebles e inmuebles que por orden de la Funcién Ejecutiva le
sean transferidos para cumplir sus fines;

Las rentas procedentes de dinero, titulos y valores;

Las subvenciones y donaciones de érganos y entes de la administracion
publica, provincial y municipal, y todas las personas naturales y juridicas
de derecho privado, nacionales o extranjeras;

El veinte y cinco por ciento de las multas que se impusieran por la falta
de medidas de seguridad e higicne laboral, conforme a los articulos 442 y
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626 del Codigo del Trabajo y el cincuenta por ciente de las multas que
los municipios del pais recauden por la inobservancia de las normas
de accesibilidad que sus ordenanzas establezcan, las mismas que deberan
ser depositadas en la cuenta del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad dentro de los primeros quince dias del mes
siguiente a aquel en que se efectud la recaudacion;

8. El producto de la aplicacion de las multas contempladas en esta ley;

9. Los recursos provenientes de acuerdos bilaterales, instituciones
internacionales y organismos multilaterales;

10. Los bienes y rentas adquiridas por cualquier otro titulo licito; y,

11. Las demas que establezca la ley.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ORGANIZACIONES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 112.- De las organizaciones de las personas con discapacidad.-
Las organizaciones que contempla esta ley son entidades de derecho privado
sin fines de lucro con finalidad social y publica y que tienen como proposito la
plena consecucidon de los objetivos previstos en esta ley en los ambitos de
planificacion, regulacion, ejecuciéon y control de las actividades correspondientes,
de acuerdo con las politicas, planes y directrices que establezca el Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad.

Las organizaciones de las personas con discapacidad no podran realizar
proselitismo ni perseguir fines politicos o religiosos. La afiliacion o retiro de
sus miembros sera libre y voluntaria, cumpliendo con las normas que
para el efecto determine el reglamento de esta ley.

Articulo 113.- De la gestion de las organizaciones de las personas con
discapacidad.- Las organizaciones que participen directamente en la atencion de
personas con discapacidad podran intervenir como socios o accionistas en la
constituciéon de sociedades mercantiles u otras formas societarias, con la
finalidad de autogestionar recursos para su mejor direccidén y administracion. Al
efecto, dichas sociedades se regiran por la Ley de Compaiiias, su reglamento y las
demas normas aplicables.

Articulo 114,.- Tipo de organizaciones.- Los clubes, fundaciones,
asociaciones o cualquier otro tipo de entidades que entre sus objetivos consten
los de asistir, proteger, rchabilitar, sanar, entre otros, a personas con
discapacidad, seran consideradas como organizaciones de las personas con
discapacidad y sus tipos son:
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Organizaciones de Sordos;

Organizaciones de Ciegos;

Organizaciones de Discapacidad Fisica;

Organizaciones de Deficiencia Mental; y,

Todas aquellas que por su ohjetivo sean consideradas como de atencion
prioritaria a discapacitados y/o organismos no gubernamentales que
trabajan en el area de las discapacidades.

e

Articulo 115.- Elecciones.- Todas las elecciones de dignidades en las
organizaciones de las personas con discapacidad deberan ser realizadas respetando
los principios democraticos establecidos en la Constituciéon, en esta ley y sus
respectivos estatutos.

Articulo 116.- Informes de gestién.- Las organizaciones de las personas
con discapacidad que reciban recursos publicos, tendran la obligacién de
presentar toda la informacion pertinente de su gestion financiera, técnica y
administrativa a la autoridad nacional encargada de la inclusién econdmica y
social, en el piazo y forma que el reglamento determine.

Articulo 117.- Federaciones nacionales de discapacidad.- Las federaciones
nacionales de discapacidad son organismos que capacitan, representan y apoyan
a nivel nacional a las organizaciones de personas con discapacidad, impulsando
la participacién de toda la sociedad. Se regiran por esta ley y su estatuto de
conformidad con su propio tipo de discapacidad. Estaran integradas por un
minimo de cinco organizaciones de personas con discapacidad y/o clubes
especializados que cumplan con los requisitos establecidos en el reglamento a
ésta ley. Para la afiliacion de los clubes a las respectivas federaciones se debera
observar lo dispuesto en el reglamento de esta ley y los estatutos de la respectiva
federacion especializada.

Articulo 118.- Federaciones nacionales por tipo de discapacidad.- Las
federaciones nacionales por tipo de discapacidad estaran constituidas por las
organizaciones provinciales o cantonales legalmente constituidas por
discapacidad, siendo éstas:

1. Federacion nacional para personas con discapacidad fisica;

2. Federacion nacional para personas con discapacidad visual;

3. Federacion nacional para personas con discapacidad auditiva y/o de habla
y lenguaje;

4. Federacién nacional para personas con discapacidad intelectual; y,
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5. Federaciéon nacional de organismos no gubernamentales que trabajan
en el area de las discapacidades.

Articulo 119.- Deberes.- Son deberes de las federaciones nacionales de
personas con discapacidad los siguientes:

1. Capacitar integralmente a sus miembros en servicio social, médico y de
rehabilitacion en general;

2. Representar a sus miembros ante el Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad;

3. Informar, apoyar y gestionar recursos para alcanzar los objetivos de sus
miembros; vy,

4. Las demas establecidas en esta ley, las normas aplicables y el reglamento.

. TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO Y DE LAS SANCIONES

CAPITULO PRIMERO
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 120.- Disposicion preliminar.- Sin perjuicio de las acciones
particulares o de oficio contempladas en el ordenamiento juridico, el Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad aplicara las
sanciones, una vez efectuadas las investigaciones que comprueben que se ha
incurrido en algunas de las infracciones que prevé taxativamente esta ley, de
conformidad con lo establecido en el articulo 156 de la Constitucion de la
Republica.

Articulo 121.- Sanciones por violacién de derechos.- Las violaciones a los
derechos de las personas con discapacidad seran sancionadas en la forma
prescrita en esta ley y demas leyes, sin perjuicio de la reparacién que
corresponda como consecueticia de la responsabilidad civil.

Articulo 122.- Procedimiento.- El procedimiento para la determinacion de
la infraccién se iniciara de oficio por el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad o por denuncia escrita u oral, recogida por escrito. Se
respetaran las garantias del debido proceso.

Articulo 123.- Requisitos de la denuncia.-.- La denuncia o, en su caso, €l
acto de apertura debera contener:
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1. Los nombres completos, estado civil, edad y profesion del actor y los
nombres completos del denunciado;

2. La direccion del presunto infractor o la presunta infractora, si la conociere, a
los fines de practicar las notificaciones pertinentes;

3. Los fundamentos de hecho y de derecho, expuestos con claridad y
precision;

4. Referencia a los anexos que se acompanan, segun sea €l caso;

5. Cualesquiera otras circunstancias que permitan el esclarecimiento de los
hechos; v,

6. Las firmas y huellas dactilares del o los denunciantes.

Articulo 124.- Acta de apertura.- Iniciado el procedimiento por el Consejo
Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad, se levantara un
acta de apertura elaborada por la Procuraduria de Discapacidades del Consejo.

El acta de apertura debera estar motivada y establecer con claridad los hechos
imputados y las responsabilidades que pudieran desprenderse de la constatacion
de los mismos hechos.

Articulo 1285.- Contestacién a la denuncia.- Levantada el acta de
apertura por el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad, éste notificard dentro del término de diez dias, contados a
partir de la fecha de emision del acta de apertura, al presunto infractor o la
presunta infractora de los hechos que se le imputan, para que en el plazo de
diez dias siguientes a su notificacién consigne los alegatos y pruebas que
estime pertinentes para su defensa. En casos plenamente justificados, podra
otorgarse prorroga por el plazo de cinco dias mas.

Articulo 126.- Sustanciacién del expediente.- La Procuraduria de
Discapacidades del Consejo con Discapacidad sustanciara el expediente, el cual
deberd contener los actos, documentos, declaraciones, experticias, informes y
demas elementos de juicio necesarios para establecer la verdad de los hechos.
Cualquier particular podra consignar en el expediente los documentos que estime
pertinentes a los efectos del esclarecimiento de los hechos.

Articulo 127.- Diligencias de oficio.- La Procuraduria de Discapacidades
podra realizar, entre otros, los siguientes actos:

1. Requerir de las personas relacionadas con el procedimiento los documentos
o informaciones pertinentes para ¢l esclarecimiento de los hechos.
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2. Emplazar, mediante la prensa nacional o regional, a cualquier persona
interesada que pudiese suministrar informacién relacionada con la
presunta infraccion.

3. Realizar u ordenar las inspecciones que considere pertinentes a los fines
de la investigacion.

4. Evacuar las pruebas necesarias para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 128.- Resolucién.- La sustanciacion del expediente debera
concluirse dentro del plazo de cuarenta y cinco dias siguientes, contados a
partir de la fecha de emision del acta de apertura, pudiendo prorrogarse, por una
sola vez, hasta por el plazo de cinco dias, cuando la complejidad del asunto asi lo
requiera. El Secretario Nacional Técnico o el Director de la Coordinacion
Provincial del Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las Personas con
Discapacidad, segiin el caso, decidiran dentro del término de diez dias. En la
resolucién se determinara la existencia o no de las infracciones y en caso
afirmativo, se estableceran las sanciones correspondientes, asi como los
correctivos a que hubiere lugar.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SANCIONES

Articulo 129.- Ocultamiento de inventarios o disminuciéon de garantias.-
Los proveedores de ayudas técnicas, bienes y servicios utiles o necesarios y
especiales para personas con discapacidad, que incurran en ocultamiento de
inventarios, disminucion de calidad e incumplimientos de garantias comerciales,
seran sancionados con multa de tres (3) a cinco (5} salarios basicos unificados del
trabajador en general.

Articulo 130.- Disminucién del derecho a la educacion.- Las instituciones
educativas publicas y privadas o sus directivos ¢ directivas, segiin corresponda,
que infrinjan el articulo 31 de esta ley, seran sancionados solidariamente con
multa de uno (1) a tres (3) salarios basicos unificados del trabajador en general.

Articulo 131.- Impedimento de asistencia de animales.- Los
representantes legales de las instituciones publicas o privadas, responsables del
incumplimiento del articulo 63 de esta ley, seran sancionados con multa de cinco
(5) a diez (10) salarios basicos unificados del trabajador en general y cierre del
establecimiento entre veinticuatro y cuarenta y ocho horas, segun la gravedad del
casa.
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Articulo 132.- Incumplimiento de empleo.- Los representantes legales de
las instituciones publicas o privadas, responsables del incumplimiento del
articulo 51 de esta ley, seran sancionadas con multa de de cinco (5) a diez (10)
salarios basicos unificados del trabajador en general.

Articulo 133.- Incumplimiento de normas INEN y reglamentaciones
técnicas.- Los organismos publicos y empresas publicas, privadas o mixtas,
mencionados el articulo 62 de esta ley, responsables de las obras en las que se
constataren las infracciones referidas, deberan corregir las fallas por si mismas o
cancelar el costo de las correcciones efectuadas por terceros al Consejo Nacional
de Igualdad y Defensa de las Personas con Discapacidad.

Si los érganos y entes de la administracion publica nacional, provincial y
municipal, y todas las personas naturales y juridicas de derecho privado, no
cancelaran el costo de las correcciones efectuadas por terceros de acuerdo con lo
establecido en el parrafo anterior, la maxima autoridad de la institucién o el
representante legal seran sancionadas con multa de de diez (10) a quince (15)
salarios basicos unificados del trabajador en general, sin menoscabo de las
acciones administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar.

Articulo 134.- Cobros no permitidos.- Quienes incumplan lo establecido en
el articulo 72 de esta ley seran sancionados con multa de dos (2) a tres (3)
salarios basicos unificados del trabajador en general.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El reglamento de esta ley definira las atribuciones, competencias y
responsabilidades de organismos estatales que cumplan actividades relacionadas
con las discapacidades, a fin de coordinar acciones que deban desarrollarse en este
ambito.

SEGUNDA.- Se erradicara de todo texto legal nacional aquellos términos
peyorativos hacia las personas con discapacidad.

. TERCERA.- Declarese el dia tres de diciembre de cada afio, como el Dia de las

Personas con Discapacidad.

CUARTA.- La Asamblea Nacional divulgara la presente ley mediante el sistema de
lectoescritura Braille, libro hablado v disco compacto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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PRIMERA.- Dentro de noventa dias siguientes a la entrada en vigencia de la
presente ley, todas las organizaciones y federaciones de las Personas con
Discapacidad procederan a su reinscripcion en el Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad.

SEGUNDA.- Los o¢rganos y entes de la administraciébn publica nacional,
provincial, municipal y todas las personas naturales y juridicas de derecho
privado que presten servicios de transporte cumpliran con las disposiciones de
esta ley, en un lapso no mayor de un afno contado a la entrada en vigencia de la
presente ley.

TERCERA.-Para la aplicacién de esta ley, la autoridad nacional competente en
finanzas y economia y la autoridad nacional de planificacion, adoptaran las
medidas necesarias en el ambito de sus competencias.

CUARTA.- El personal de funcionarias y funcionarios, empleadas y empleados del
Consejo Nacional de Discapacidad, CONADIS, con excepcion de los de libre
nombramiento y remocion, podran formar parte del Consejo Nacional de Igualdad
y Defensa de las Personas con Discapacidad, previo proceso de evaluacion y
seleccion, de conformidad con la ley.

Los bienes muebles e inmuebles, los legados, donaciones y las
asignaciones presupuestarias y legales determinadas a favor del Consejo Nacional
de Discapacidades, CONADIS, se transferiran al Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad.

QUINTA.- Dentro del plazo de noventa dias la autoridad sanitaria nacional
expedira la norma técnica para la calificacién de las personas con
discapacidad. Hasta que dicha norma técnica entre en vigencia, los equipos
calificadores del Sistema Nacional de Salud, seguiran utilizando los instrumentos
técnicos del Sistema Nacional de Calificacion vigente.

SEXTA.- Para efectos del cumplimiento de lo dispuesto en lo relacionado a las
normas de accesibilidad establecidas en esta ley, las instituciones publicas y
privadas, en el plazo de dos arios, deberan adecuar sus edificaciones, caso
contrario seran sancionadas de conformidad con esta ley.

SEPTIMA.- La Secretaria Nacional de Telecomunicaciones en el plazo de
noventa dias de publicada la presente ley, dictara las normas necesarias para
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que los medios de comunicacién audiovisual, cumplan con las disposiciones de
accesibilidad a la comunicacion establecidas en esta ley.

OCTAVA.- El programa "Misién Solidaria Manuela Espejo”, en ¢l plazo de veinticuatro
meses, deberd ser entregado para su manejo y rectoria a la autoridad sanitaria
nacional, quien coordinard su ejecucidén con las distintas entidades del sector
publico en el ambito de sus competencias.

NOVENA.- La prestacion econdomica de la “Mision Joaquin Gallegos Lara”, en el
plazo de veinticuatro meses, serd transferida a la autoridad nacional encargada
de la inclusién econdémica y social para su manejo y rectoria, quien coordinara su
gjecucion con las distintas entidades del sector puablico en el ambito de sus
competencias.

DECIMA.- Los tramites de importacién de vehiculos y bienes iniciados antes de la
promulgacion de la presente ley, seran tramitados de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento General de la Ley Reformatoria de la Ley de Discapacidades, publicado
en el Registro Oficial No. 27, del 21 de febrero de 2003; aguellos que se inicien a
partir de la vigencia de esta ley se regiran a la misma y a su reglamento.

UNDECIMA.- Dentro del plazo maximo de noventa dias, a partir de la vigencia de
ésta ley, el gjecutivo dictara el reglamento respectivo.

DUODECIMA.- El requisito de afiliacion a los clubes deportivos de deporte
adaptado y/o paralimpico para personas con discapacidad y a las federaciones
nacionales de deporte adaptado v/o paralimpico para personas con discapacidad,
establecido en la Ley de Deportes, Educacién Fisica y Recreacion, no sera exigido
hasta que dichas organizaciones se constituyan legalmente.

DECIMA TERCERA.- Dentro de los trescientos sesenta y cinco dias siguientes a
la promulgacion de esta ley, el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las
Personas con Discapacidad en coordinacion con el Registro Civil, Identificacion y
Cedulacién, implementaran la interconexion de datos de confoermidad con el
articulo 11 de esta ley. Durante este plazo el Consejo Nacional de Igualdad y
Defensa de las Personas con Discapacidad podra seguir emitiendo el carné de
discapacidades, el mismo que tendra una vigencia de cinco afos desde su
expedicién. Cumplido este periodo, la persona con discapacidad debera obtener la
cédula de identidad o ciudadania en que conste su calificacion.

DECIMA CUARTA.- Dentro del plazo de noventa dias siguientes a la
promulgacion de esta ley, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
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de conformidad con el numeral 8 del articulo de la Ley Organica del Consejo de
Participaciéon Ciudadana y Control Social, designara al representante de la
sociedad civil para que integre el Consejo Nacional de Igualdad y Defensa de las
Personas con Discapacidad.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Deréguense todas las disposiciones generales y especiales que se
opongan a la presente ley, especialmente la Ley de Discapacidades, publicada en
la Registro Oficial No. 301 de 6 de abril de 2001; asi como, todas sus reformas.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente ley entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicaciéon
en la Registro Oficial.

Dado en el Distritoc Metropolitano de Quito, a los...

CERTIFICACION.- La que suscribe, abogada Veronica Caceres, Secretaria
Relatora, CERTIFICA: que el proyecto de Ley Organica de Igualdad y Defensa de
las Personas con Discapacidad, fue tratado, debatido y aprobado en el Fleno de la
sesion del dia 5 de octubre de 2011, de la Comision Especializada Ocasional
para Personas con Discapacidad. Quito, 11 de octubre de 2011.
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SECRETARIA RELATORA DE LA COMISION ESPECIALIZADA OCASIONAL

PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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